1.  Предмет СПОУ, та його місто серед інших юридичних наук.

    Правоохоронна функція держави є однією з основних.
    Предметом курсу – є система знань про підвалини, напрями і завдання держ. органів і служб з діяльності правоохор. та захисту, взаємодіі між ними  та з державними органами різних гілок влади.

    Метод цієї дисципліни – є метод узагальнення, синтез (з»єднання  розрізнення частин).
Співвідношення СПОУ з інш. юридичними дисциплинами:

- Теорія Держави і права дає визначення механізму держави, державного органу та йогоознак, дає поняття правоохорона, право захист, законність, визначає що таке право в загалі

- Історія дає взаємозв`язок в часі

- Конституц. право –  в Конституції визначаються основні засади роботи прокуратури (7р.), правосуддя (8р.), конституційного суду (12р.), та інш. поняття.

- Адміністративне право – одне із завдань АП – організація і функціонування держ. органів (наприклад, СБУ – боротьба  зі злочинністю, МЗСТорг – зовнішні зв`язки і торгівля). Його норми створюють правову основу виконання правоохоронної функції як одного з напрямів державного управління, оскільки будь-яка державна діяльність, у тому числі й аналізована, потребує впорядкування та організації. 
- Кримінальний процес  – визначає порядок впровадження у справах про злочин. Кримінальне право -  виконує охоронну функцію всіх правовідносин у випадку суспільно небезпечного посягання на них,  вивчає норми кримінального закону, а також практику застосування цих норм правоохоронними органами та судом, тобто їх дію.
- Цивільний та господарський процес – визначають порядок розгляду цивільних та господарських справ. Викладено порядок судочинства в цивільних справах.
       2. Поняття, ознаки та завдання правоохоронної діял-ті (ПОД). Правоохоронні органи України (ПООУ).

ПОД за своїм характером є багатопланова.

     Основні напрямки ПОД:
1.Конституційний контроль здійснюється Конституційним судом України,

   Головне завдання - усунення порушень приписів конституції.

2.Правосуддя здійснюється судами загальної юрисдикції, полягає у розгляді цивільних, кримінальних, господарських справ.

3.Організаційне забезпечення діяльності судів, тобто створення нормальних умов для їх функціонування.
4. Діяльність з виявлення, розслідування та запобігання злочину.

5. Діяльність з захисту держ. безпеки, держ. кордону та охорони правопорядку.

   Для ПОД характерна певна низка ознак.

 Ознаки ПОД:

- здійснення діяльності за допомогою юр. заходів впливу (органи наділені правом здійснювати примус);
-юр. заходи впливу повинні точно відповідати приписам закону(напр., види амін. стягнень – є конфлікт грошей, випр. роботи, арешти і т.д. інші засоби не можуть бути застосовані тільки ті що є в переліку).

-ПОД реалізується у встановленому законом порядку з дотриманням певних процедур;
-ПОД здійснюється спеціально уповноваженими органами.

 ПОД – це така державна діяльність, яка здійснюється з метою охорони права, спеціально уповноваженими органами шляхом застосування юридичних заходів впливу в точній відповідності із законом і при неухильному дотриманні встановленого ним порядку.
   Деякими авторами виділяється:

- спеціальна ПОД – це діяльність спеціальних підрозділів (оперативних) в інтересах суспільства і держави з метою забезпечення кримінального судочинства з підстав та у межах визначених національним судочинством;

- судова діяльність, яка полягає у розгляді та вирішенні спірних питань із захисту права, відновлення порушеного права, припинення порушеного права, застосуванні заходів правового впливу, у тому числі санкцій, шляхом розгляду судових справ, аналізу судової статистики та узагальнення судової практики, а також у наданні правової допомоги відповідно до міжнародних договорів; 

специфіка судової діяльності полягає в тому, що судовому владарюванню притаманні такі ознаки державної влади, як:  

1. юрисдикційність (сукупність правомочностей суб`єктів цієї діяльності з розгляду та вирішенні спірних питань з захисту права, відновлення порушеного права та ін)
2. публічність (відкритість, політична або партійна незаангажованість)

3.  субординаційність (суди утворюють єдину систему із трьох судових інстанцій – судів першої інстанції, судів касаційної та апеляційної інстанції).

- правозахисна діяльність, яка полягає в наданні правової допомоги юр.особам, громадянам, особам без громадянства, іноземцям. 
ПООУ – це такі державні органи, основними завданнями яких є охорона права, це державний орган, основним (або головним) предметом діяльності якого є законодавчо визначені функції або завдання охорони права, відновлення порушеного права або організація виконання покарання, захист національної (державної) безпеки, підтримання правопорядку, забезпечення стану законності.
 Закон України «Про державний захист працівників суду та правоохоронних оганів» від 23.12.3р. дає перелік ПООУ (ст.. 2): органи  прокуратури, внутрішніх справ, служби  безпеки, Військової служби правопорядку у ЗС України, митні  органи, органи охорони державного кордону, органи  ДПС, органи і установи виконання покарань,  державної  контрольно-ревізійної  служби,  рибоохорони, державної   лісової   охорони,  інші   органи,   які   здійснюють правозастосовні  або  правоохоронні  функції.  

3. Правове забезпечення діяльності правоохоронних органів України.
  Юрисдикцію ПООУ становлять взаємопов`язані елементи, а саме: охорона та захист права, відновлення порушеного права, припинення або розгляд порушеня права, виявлення або розслідування злочинів.

  Можна виділити групи актів (законодавчих та нормативно-правових), які здійснюють ПОД:
І. Акти загального характеру 
– конституція 
- міжнародні договори (наприклад, загальна декларація прав людини 1948р., угода про правову             допомогу і співробітництво між генеральними прокуратурами Литви і України інше)
ІІ. Акти, які регулюють діяльність судової влади:

· ЗУ „Про судоустрій”07.02.02
· ЗУ „Про КСУ” 16.10.96
· ЗУ „Про статус суддів”15.12.92
· ЗУ „Про вищу раду юстиції”15.01.98
· Указ Президента України „Про апеляційний суд України,  касаційний суд України та вищий адміністративний суд України” 01.10.02
 -  Указ Президента України „Про кількість суддів Апеляційного суду України, Касаційного суду України та Вищого адміністративного суду України” 05.01.04

ІІІ. Нормативно-правовий акти, які регулюють діяльність прокуратури:
· ЗУ „Про прокуратуру” 05.11.91

· ЗУ „Про вищу раду юстиції”15.01.98

· ЗУ „Про боротьбу з корупцією” 05.10.95

· Процесуальні кодекси (цивільний, господарським, кримінальний),    -    накази.

ІV. Нормативні акти про організацію, виявлення і розслідування злочинів:
· ЗУ „Про прокуратуру” 05.11.91

· ЗУ „Про міліцію”20.12.90
· ЗУ „Про СБУ” 25.03.92

· ЗУ „Про оперативно-розшукову діяльність” 18.02.92
· ЗУ ”Про державну податкову службу в Україні” 04.12.90
· Укази Президента України (наприклад, «Про затвердження положення про МВС України»)
V.  Нормативні акти,  які регулюють діяльність органів юстиції. 
 -   Положення про міністерство юстиції
 -   ЗУ „Про державну виконавчу службу” 24.03.98
 -   ЗУ „Про виконавче провадження” 21.10.04 -   інші.
4. Сутність судової влади.

    Державна влада в Україні здійснюється на засадах її поділу на законодавчу, виконавчу та судову. Відповідно до Конституції України судові органи виконують свою функцію незалежно від поділу влади, у встановлених Конституцією межах і згідно із законами України.

    Судова влада – це незалежна влада яка охороняє право, виступає арбітром у спорі про право, відправляє правосуддя і здійснюється спеціально створеними для цього державними органами, а саме судами, які займають особливе місце в державному апараті. 
   Єдине джерело влади в Україні – народ.

   Судова влада відповідно до теорії та практики розподілу влади є самостійною, незалежною сферою публічної влади і являє собою сукупність повноважень із здійснення правосуддя, тлумачення норм права, з відповідними контрольними повноваженнями спеціально уповноважених органів – судів. 

   Атрибутами судової влади є широкі юрисдикційні повноваження; це правовий статус судів як особливих органів державної влади; це й власне виконання владних суддівських повноважень.

   В незалежній Україні судова влада як складова державної влади почала формуватися із прийняттям таких актів політичного характеру, як Декларація про державний суверенітет України та Акт проголошення незалежності України.

   Поняття судової влади містить 2 основні компоненти: по-перше, ця влада може реалізовуватися тільки спеціально уповноваженими органами; по-друге, ці органи мають бути наділені притаманними тільки їм повноваженнями. 

   Повноваження судової влади:

· Конституційний контроль;

· Здійснення правосуддя;

· Контроль за додержанням законності та обґрунтованості рішень і дій державних органів та посадових осіб;

· Участь у формуванні судів;

· Формування органів суддівського самоврядування;

· Роз’яснення судами загальної юрисдикції актів застосування законодавства;

· Здійснення роз`яснень з питань судової практики;

· Утворення державної судової адміністрації.

   Здійснення судової влади за змістом є значно ширшим, ніж відправлення правосуддя. Судова влада реалізується у діях суду, які не пов’язані з розглядом справ. Суд приймає остаточне рішення. Оскаржити можна тільки в тих випадках зазначених законом.

5. Поняття та ознаки правосуддя.

 Це питання регулюється ЗУ „Про судоустрій” 07.02.02

   Суд здійснюючи правосуддя, на засадах верховенства права забезпечує захист гарантованих Конституцією України та законами прав і свобод людини і громадянина, прав і законних інтересів юридичних осіб, інтересів суспільства і держави (2 ст. цього закону).

   Правосуддя можна визначити, як вид державної діяльності пов’язаний із вирішенням соціальних конфліктів в основі яких лежить спір про право, шляхом розгляду на судових засіданнях цивільних, кримінальних, господарських, адміністративних та інших справ з додержанням встановленої законом процесуальної форми.

   Правосуддя характеризується рядом ознак, що відрізняють діяльність суду від правоохоронної діяльності. 

  Ознаки правосуддя:

1. воно здійснюється виключно  судами ( Конституція України)

2. розгляд і вирішення у судових засіданнях цивільних, кримінальних та інших справ ґрунтуються на конституційних засадах.

3. рішення суду є обов`язковими до виконання на всій території України, за невиконання рішень – відповідальність;

4. воно здійснюється шляхом розгляду цивільних, кримінальних, адміністративних, господарських та інших справ

5. правосуддя здійснюється на підставі закону і в точній відповідальності з ним

6. воно здійснюється у певному процесуальному порядку

7. застосування державного примусу.

   Суди забезпечують захист і відновлення порушених прав громадян і юридичних осіб. Цивільне судочинство дедалі більш реально наповнюється новим змістом – захистом найважливіших прав людини.

6. Принципи правосуддя.

   Принципи правосуддя – це основні ідеї на яких будується і організація, і функціонування судової влади (закріплені в ст.129 КУ „Основні засади судочинства”).

   Принципи правосуддя:

· Законність є загально правовим принципом, що діє в усіх галузях держ. та суспільного життя, він означає, що  вся діяльність судів здійснюється відповідно до норм чинного національного права;

· Рівність всіх учасників судового процесу перед законом і судом - полягає в тому, що в судочинстві всі суб’єкти, які займають однакове процесуальне становище, користуються одними й тими ж правами. Рівність усіх перед законом припускає, що в процесі провадження кримінальної справи повинна бути забезпечена рівність у застосуванні кримінального закону.

· Забезпечення доведеності вини випливає з презумпції невинуватості, формулювання якої міститься в ст. 62 Конституції, обов`язок доводити вину лягає на державу. Ця презумпція виражає не особисту думку слідчого, судді, а об’єктивне правове становище. Обставини справи мають бути досліджені повністю, всебічно, об’єктивно. 

· Змагальність сторін і свобода в наданні ними суду своїх доказів та доведенні перед судом їхньої переконливості, кожна сторона має рівне право наводити докази ін. Цей принцип припускає: розподіл функцій обвинувачення й захисту та відокремлення цих функцій від правосуддя; наділення обвинувача й захисника рівними процесуальними правами під час здійснення ними своїх функцій; активне і керівне становище суду в процесі.

· Підтримання державного обвинувачення в суді прокурором. Констиціювання цього принципу є практичне покладання функції обвинувачення на прокурора. Державний обвинувач бере активну участь у дослідженні доказів, висловлює суду свої міркування про застосування кримінального закону та міри покарання щодо підсудного або обґрунтовує свою відмову від обвинувачення. Цей принцип дублюється у КУ і у ЗУ „Про прокуратуру”.

· Забезпечення обвинуваченого правом на захист означає, що на органи (посадові особи) – слідчого, прокурора, дізнавала, суд – покладено обов’язок реалізувати право обвинуваченого на захист.

· Гласність судового процесу і його повна фіксація технічними засобами полягає в тому, що розгляд справ в усіх судах відбувається відкрито, крім випадків передбачених законом. На підставі закону суд може прийняти рішення про закрите судове засідання.

· Забезпечення апеляційного й касаційного оскарження рішення суду, крім випадків встановлених законом. Сторони мають право на перегляд судового рішення вищим судом у порядку апеляційного й касаційного провадження.

· Обов’язковість рішень суду означає, що ті ухвали, які набрали чинності, а також передбачені законом судові розпорядження, вимоги, доручення та інші акти органів судової влади є остаточними й обов’язковими для всіх без винятку органів держ. влади, підприємств, посадових осіб, громадян та їхніх об’єднань (мт. 129 КУ)

· Мова судочинства
· Незмінність судів
· Колегіальний розгляд справ 
· інше
7. Поняття статусу суддів. Вимоги до суддів, що висуваються до кандидатів на пост суддів

Правосуддя здійснюють професійні судді та народні засідателі і присяжні.

Статус суддів – правове положення суддів, яке закріплене сукупністю правових норм, що зазначають порядок обрання (призначення), їх повноваження, гарантії діяльності і відповідальність.

Судді -  (ст. 1 ЗУ „Про статус суддів”) –це носії судової влади України, які здійснюють правосуддя незалежно від законодавчої та виконавчої влади; - вони  є посадовими особами судової влади, які відповідно КУ наділені повноваженнями здійснювати правосуддя і виконувати свої обов`язки на професійній основі в КСУ та судаз загальної юрисдикції.

 Виділяється така ознака як Професійність – відповідний рівень освіти, досвід роботи, здатність логічно мислити, розуміти взаємозв’язок фактів і вільно орієнтуватися в умовах судового дослідження обставин справи.

Вимоги до суддів (ст. 59 ЗУ „Про судоустрій”): Професійні судді 

 –  це громадяни, які відповідно до КУ призначені чи обрани суддями і займають штатну суддівську посаду в одному з судів

- на посаду можуть бути рекомендовані кваліфікаційною комісією суддів, громадяни, не молодше, мають вищу юридичну освіту, стаж роботи в галузі права не менше 3 років, володіють державною мовою,  проживають в Україні не менше 10 років. 

     Суддею апеляційного суду може бути громадянин України, який досяг на день обрання 30 років, має  вищу  юридичну  освіту, стаж роботи у галузі права не менш як п'ять років (з них 3 - на посаді судді), володіють державною мовою,  проживають в Україні не менше 10 років. 

    Суддею   вищого спеціалізованого суду може бути громадянин України,  не молодший 30років,  має вищу  юридичну  освіту, стаж  роботи у галузі права не менш 7років ( з них 5- на посаді судді), володіють державною мовою,  проживають в Україні не менше 10 років. 

   Суддею  ВСУ  може  бути  громадянин України, який досяг на день обрання 35 років,  має  вищу  юридичну освіту, стаж роботи у галузі права не менш 10 років ( з них 7- на посаді судді), володіють державною мовою,  проживають в Україні не менше 10 років. 

   Суддею  КСУ  може  бути  громадянин України, який досяг на день обрання 40 років,  має  вищу  юридичну освіту, стаж роботи у галузі права не менш 10 років ( в юр галузі), володіють державною мовою,  проживають в Україні не менше 10 років. 

    Необхідною умовою для  зайняття  посади  судді  будь-якого Суду є складання кваліфікаційного екзамену. Ця умова не поширюється  на  осіб,  які мають відповідний стаж роботи на посаді судді, давність  якого  не перевищує  11  років.

    Не  можуть бути рекомендовані на посаду професійного судді громадяни: 

     1) визнані судом обмежено дієздатними або недієздатними;

     2) які мають хронічні психічні чи інші захворювання, що перешкоджають виконанню обов'язків судді;

     3) щодо  яких  провадиться  дізнання,  досудове  слідство  чи судовий розгляд кримінальної справи або які мають не зняту  чи  не погашену судимість.
СТ 5 ЗУ „Про статус суддів” – суддя не може належати до політичних партій та профспілок, брати участь у будь-якій політичній діяльності, мати представницький мандат, обіймати будь-які інші оплачувані посади, виконувати іншу оплачувану роботу, крім наукової, викладацьк ої та творчої.

Суддями спеціалізованих судів можуть бути особи, які мають фахову підготовку з питань юрисдикції цих судів. Ці судді відправляють правосуддя лише у складі колегій суддів. Додаткові вимоги до окремих категорій суддів щодо стажу, віку та їх професійного рівня встановлюються законом.
Якщо особа відповідає вимогам, то вона може бути рекомендована на посаду судді. Це вирішує кваліфікаційна комісія ( вона дає рекомендацію та справу).

8. Гарантіїї незалежності та недоторканності суддів

Незалежність і недоторканність суддів гарантуються КУ і ЗУ (КУ ст.126):

     - вплив  на суддів у будь-який спосіб забороняється;

     - Суддя  не  може  бути  без  згоди  ВРУзатриманий чи заарештований  до  винесення  обвинувального  вироку судом (ст.. 377-379 КК передбачують відповідальність за погрозу, посягання на життя судді, ст..379 КК – за втручання у діяльність судових органів, ст. 382 КК – за невиконання судового рішення, ст. 185-3 КУАП – за прояв неповаги до суду, ст. 186-6 КУАП – за невжиття заходів щодо окремої постанови чи ухвали суду...);

     -Судді обіймають посади безстроково,крім суддів КСУ та суддів, які призначаються на посаду вперше.

     -Суддя звільняється  з  посади  органом,  що  його  обрав  або призначив, у разі:

     1) закінчення строку,  на який його обрано чи призначено;

     2) досягнення суддею шістдесяти п'яти років;

     3) неможливості  виконувати  свої  повноваження   за   станом здоров'я;

     4) порушення  суддею  вимог  щодо несумісності;

     5) порушення  суддею  присяги;

     6) набрання  законної  сили обвинувальним вироком щодо нього;

     7) припинення його громадянства;

     8) визнання  його безвісно відсутнім або оголошення померлим;

     9) подання суддею заяви про відставку або  про  звільнення  з посади за власним бажанням.

     Повноваження судді припиняються у разі його  смерті.

     Держава забезпечує особисту безпеку суддів та їхніх сімей.

Гарантії незалежності (ст. 11 ЗУ „Про статус суддів”):

-закріплена незалежність суддів

-забороняється будь-яке втручання в діяльність суддів

-незалежність забезпечується встановленим ЗУ порядком їх обрання(призначення), зупинення їх повноважень, звільнення з посади

-особливий порядок присвоєння військзавань суддям військових судів (присвоює ПрУ за поданням ВСУ).

-передбачена законом процедура здійснення правосуддя

-таємниця прийняття судового рішення гарантується законом і порушення переслідується

-заборона ( під загрозою) відповідальності втручатися у здійснення правосуддя

-відповідальність за неповагу до суду до судді

-право на відставку

-недоторканість

-створення необхідних орг-технічних та інф умов для діяльності суддів

- матеріальне і соц-побутове забезпечення суддів

-особливий порядок фінансування ( в Держбюджеті є окрема стаття видатків)

-наявність органів суддівського самоврядування

-незмінюваність суддів.

Всі  державні  органи,  установи  та  організації,  органи місцевого  самоврядування,  громадяни та їх об'єднання зобов'язані поважати  незалежність  судових  органів  і  не  посягати  на неї.

9. Порядок обрання (призначення) судді на посаду. Звільнення судді з посади.

     Обрання (призначення) суддів (ст. 9, ЗУ 2про статус суддів”):

     1. Судді   КСУ  призначаються ПрУ, ВРУ та з'їздом суддів

     2. Судді  судів  загальної  юрисдикції  обираються  ВРУ безстроково.  Судді,  які вперше пройшли  конкурсний відбір,  призначаються  на  посаду  судді  строком  на п'ять років ПрУ.

-Перше призначення на посаду професійного судді строком на п’ять років здійснюється Пру за подання Вищої ради юстиції. 
-після 5 років суддя пише заяву ( лише при задоволенні усіх вимог, а саме рекомендація каліф комісії + за поданням голови ВСУ або вищого спец суду) – призначається довічно.

    Припинення повноважень судді (ст. 15 ЗУ „Про статус суддів”)

     1. Суддя  звільняється з посади органом,  що його  обрав  або призначив, у разі:

     1) закінчення строку, на який його обрано чи призначено;

     2) досягнення суддею шістдесяти п'яти років;

     3) неможливості   виконувати   свої  повноваження  за  станом здоров'я;

     4) порушення суддею вимог щодо несумісності;

     5) порушення суддею присяги;

     6) набрання законної сили обвинувальним вироком щодо нього;

     7) припинення його громадянства;

     8) визнання його безвісно відсутнім або оголошення померлим;

     9) подання суддею заяви про відставку або  про  звільнення  з посади за власним бажанням.

     Повноваження судді припиняються у разі його смерті.

    Про наявність підстав для  припинення  повноважень  судді та про висунення кандидатур для  обрання  суддею  голова  суду,  в якому працює суддя, або голова вищестоящого суду повідомляє орган, який  призначив або обрав суддю, в строк не більше одного місяця з дня  виникнення  підстав,  передбачених  Законом.  До повідомлення додаються  документи,  які  свідчать  про  наявність  підстав  для припинення  повноважень  судді.  

     Суддя  не пізніш як за  місяць  до  досягнення  65-річного віку  повинен  подати  особисту  заяву  про    припинення  своїх повноважень на ім'я голови суду чи голови вищестоящого суду, органу, який  призначив або обрав суддю. В разі неподання у встановлений    термін    особистої   заяви   повноваження   судді припиняються  через  місяць з дня досягнення відповідного віку без права  на відставку. 

10. Дисциплінарна відповідальність суддів судді 
Підстави дисциплінарної відповідальності суддів (ст. 31):
 - Суддя притягується до дисциплінарної  відповідальності  за вчинення дисциплінарного проступку, а саме за порушення: законодавства при розгляді судових справ; вимог до судді; обов'язків судді.
-Скасування або зміна судового рішення не  тягне  за  собою дисциплінарної  відповідальності  судді,  який  брав   участь    у винесенні  цього  рішення,  якщо  при  цьому  не  було    допущено навмисного порушення закону чи несумлінності, що потягло за  собою істотні наслідки.

Дисциплінарне провадження – процедура розгляду визначеним законом органом офіційного звернення, в якому містяться відомості про порушення суддею вимог щодо статусу, посадових обов’язків чи присяги.

Види дисциплінарних стягнень  (ст. 32):

     1. До суддів застосовуються такі дисциплінарні стягнення: 

     догана;

     пониження кваліфікаційного класу.

     2. За кожне з порушень, вказаних у ст.31 ЗУ, накладається лише 1 дисциплінарне стягнення.

     3. За   наслідками   дисциплінарного  провадження  відповідна кваліфікаційна  комісія   суддів   може   прийняти   рішення   про направлення  рекомендації  до  Вищої  ради  юстиції  для вирішення питання  про  внесення  подання  про  звільнення  судді  з посади.

    Порушення дисциплінарного провадження (ст. 33): 

     За наявності підстав  дисциплінарне  провадження  щодо  судді порушується постановою голови відповідної кваліфікаційної  комісії суддів, головами вищих спеціалізованих чи апеляційних судів.

Підставами для порушення дисциплінарного провадження  щодо судді можуть бути (ст. 34):

     - подання МінюстаУ та  його  органів  на місцях за наслідками перевірки заяв і повідомлень громадян;

     -подання  голови  відповідного  суду, посадових осіб держорганів,  установ,  організацій, органів місцевого самоврядування;

     - повідомлення  в  ЗМІ. 

     2. Не можуть бути підставами  для  порушення  дисциплінарного провадження заяви та повідомлення, що не  містять  відомостей  про наявність підстав, передбачених статтею 31 ЗУ,  а  також анонімні заяви та повідомлення.

  Розгляд дисциплінарної справи (ст. 35):
     1. Голова  кваліфікаційної комісії або за його дорученням  чи за  рішенням  комісії  члени  комісії  протягом  місяця   з    дня надходження  відомостей  про  дисциплінарний    проступок    судді проводять їх перевірку. Перевірка  відомостей  про  дисциплінарний проступок  голови  кваліфікаційної  комісії  проводиться    трьома членами  комісії

     2. Після закінчення перевірки матеріали справи передаються на розгляд комісії, яка розглядає їх в десятиденний строк  і  приймає рішення.

     3.  Якщо  комісією  прийнято  рішення про відсутність підстав притягнення  судді  до  дисциплінарної  відповідальності,   голова відповідної  комісії  або   комісія    припиняють    дисциплінарне провадження та повідомляють про це заінтересованих  осіб.  Рішення про припинення дисциплінарного  провадження,   прийняте    головою комісії, може бути переглянуто комісією на вимогу одного з  членівкомісії.

     4.  Під  час  розгляду  справи  комісія  повинна    заслухати пояснення судді, притягнутого до дисциплінарної  відповідальності. Неявка цього судді на засідання комісії  без  поважних  причин  не перешкоджає розгляду справи. Хід та результати  засідання  комісії фіксуються в протоколі, який підписується головуючим на  засіданні та особою, що вела цей протокол. 

     5. Рішення  кваліфікаційної комісії суддів про притягнення до дисциплінарної відповідальності  суддів  апеляційних  та  місцевих судів  може  бути  оскаржено до Вищої ради юстиції протягом десяти днів  з дня вручення копії рішення комісії. 

Строки для застосування і зняття  дисциплінарного стягнення (ст. 36): 

     1. Дисциплінарне стягнення до судді застосовується не пізніше шести  місяців  після  виявлення  проступку, не  рахуючи    часу тимчасової  непрацездатності  судді  або  перебування    його    у відпустці.

     2.  Якщо  протягом  року  з  дня  накладення  дисциплінарного стягнення суддю не буде піддано новому дисциплінарному  стягненню, він  вважається  таким,  що  не  має  дисциплінарного   стягнення. Поновлення  кваліфікаційного  класу  проводиться   в    загальному порядку.

     3. Дисциплінарне стягнення, накладене  на  суддю,  може  бути достроково знято відповідною комісією за поданням голови  суду,  а дисциплінарне стягнення, накладене на голову суду, -  за  поданням голови  вищестоящого  суду.

Особи, що мають право ініціювати питання про дисциплінарну відповідальність суддів:

-Голова ВСУ (або Вищого спецсуду)

-Міністр юстиції

-Голова відповідної ради суддів

-Члени Ради суддів України

-Уповноважений з прав людини

-депутати ВРУ.

Проваждення:

кваліфікаційні комісії суддів щодо суддів місцевих судів

Вища кваліфікаційна комісія щодо суддів Апеляційного суду України

Вища рада юстиції щодо суддів Вищих спецсудів і Верховного суду України.

11. Матеріальне і соціально-побутове забезпечення суддів 
Державний захист суддів та їх сімей (ст. 42):

1.  Судді,  члени  їх  сімей  та  їх  майно  перебувають  під особливим захистом держави. Органи  внутрішніх  справ  зобов'язані вжити необхідних заходів для забезпечення  безпеки  судді,  членів його сім'ї, збереження їх майна, якщо від судді надійде відповідна заява.
2. Вчинені у зв'язку з службовою діяльністю  судді  посягання на його життя і здоров'я,  знищення  чи  пошкодження  його  майна, погроза  вбивством,  насильством  чи  пошкодженням  майна   судді, образа чи наклеп на нього, а також посягання на життя  і  здоров'я близьких   родичів  судді  (батьків,  дружини,  чоловіка,  дітей), погроза  їм  вбивством,  пошкодженням  майна  тягнуть   за   собою відповідальність згідно із  законодавством.  Суддя  має  право  на забезпечення  засобами  захисту,  які  йому   надаються   органами внутрішніх  справ. 

Матеріальне і побутове забезпечення суддів(ст. 43)

1. Заробітна плата суддів складається  з  посадового  окладу, премій, доплат за кваліфікаційні класи, надбавок за вислугу  років та  інших  надбавок.  

     2.  Розміри  посадових  окладів   суддів   встановлюються   у відсотковому відношенні до  посадового  окладу  Голови  ВСУ  і  не  можуть  бути  меншими  від 50 відсотків його окладу. Посадовий оклад судді не може бути меншим від 80 відсотків посадового  окладу  голови  суду,  в якому працює суддя. 

     3.  Грошове  утримання  судді  військсуду складається з посадового   окладу,   окладу   за  військове  звання,  доплат  за кваліфікаційний клас судді та за вислугу років військовослужбовця.

     4. Суддям виплачується щомісячна надбавка за вислугу років  у розмірах:

     при стажі роботи понад 3 роки - 10 відсотків, понад  5  років - 15, понад 10 років - 20, понад 15 років - 25, понад 20  років  - 30, понад 25 років - 40 відсотків від загальної  суми  щомісячного заробітку з урахуанням доплати за кваліфікаційні класи.

     5.   Суддям   надається   щорічна   відпустка  тривалістю  30 робочих днів з наданням  додаткового  посадового  окладу.  Суддям, які мають  стаж  роботи  понад  10  років,   надається   додаткова оплачувана відпустка тривалістю 15  календарних  днів.  

     6.  Для суддів судів загальної юрисдикції до стажу роботи, що дає  право  на  одержання надбавки до посадового окладу за вислугу років та додаткової відпустки, крім часу роботи на посадах суддів, зараховується   час   роботи  на  посадах  слідчих,  прокурорських працівників,  а  також інших працівників, яким законом передбачені такі  ж  пільги.  

     7. Не пізніш як  через  шість  місяців  після  обрання  судя КСУ, ВСУ або вищого спецсуду,  який  потребує  поліпшення  житлових  умов,  забезпечується благоустроєним  житлом  у  вигляді  окремої  квартири  або будинку КМУ,  а суддя іншого суду – відповідними місцевими органами державної виконавчої влади за місцезнаходженням суду. Судді військсудів забезпечуються таким же житлом і в ті ж  строки  за рахунок Міністерства оборони України. 

      У  разі  незабезпечення  судді  благоустроєним   житлом    у зазначені строки суд за рахунок державного бюджету  може  придбати квартиру  або  будинок  за  ринковими  цінами  і  передати  їх   у користування судді. Порядок фінансування судів для  цієї  мети,  а також порядок розрахунків з державним  бюджетом  органу  державної виконавчої  влади,  який  своєчасно  не   надав    судді    житло,

визначається  Кабінетом  Міністрів  України

     8. Суддя  має  право на  додаткову жилу площу  відповідно  до вимог статті 49 Житлового кодексу України. Суддя також має  право  на позачергове влаштування дітей у дошкільні заклади і позачергове    встановлення    квартирного   телефону,   безплатне користування   на   території   України  всіма  видами  транспорту міського, приміського і місцевого сполучення (крім таксі), а також встановлення  квартирної охоронної сигналізації і користування нею за  рахунок  державного  бюджету.  
     9. Судді мають право на придбання на пільгових  умовах  жилих приміщень   комунального   фонду   та   приміщень,  наданих  їм  в користування в порядку, передбаченому частиною сьомою цієї статті, із знижкою на 50 відсотків їх вартості та на одержання кредитів на індивідуальне  і  кооперативне  житлове  будівництво  з погашенням наданої позики за рахунок відповідних бюджетів за умови тривалості роботи  на  посаді  судді  не  менше  десяти років.  Суддям  надається  50-відсоткова знижка плати за займане ними та  членами  їх  сімей  житло, комунальні послуги (водопостачання, газ,  електрична  та  теплова  енергія,  установка  і користування індивідуальним  домашнім телефоном). Такі ж пільги зберігаються за ними  і  після виходу у відставку.  

   10. Під час службового відрядження судді користуються  правом бронювання місць у готелях і на всіх  видах  транспорту,  а  також позачергового придбання проїзних документів.

     11.  Суддям,  а  також  суддям,  які перебувають у відставці, органом,   що   їх  обирав,  видаються  посвідчення,  зразки  яких встановлюються  Кабінетом Міністрів України. Посвідчення судді дає право безперешкодного входу у приміщення державних органів влади і управління,  органів  місцевого  і  регіонального  самоврядування, підприємств, установ і організацій. 

     12. При здійсненні правосуддя суддя повинен бути в мантії, опис  і  зразки  якої  затверджуються КМУ.

     13. Суддя і  члени  його  сім'ї  мають  право  на  безплатне медичне обслуговування  в  державних  закладах  охорони  здоров'я. Члени сім'ї судді  обслуговуються  в  тих  медичних  закладах,  де обслуговується суддя. Суддям  за  рахунок  державного  бюджету,  а членам їх сімей за власний рахунок щорічно  надається  путівка  на санаторно-курортне лікування. Ці  права  зберігаються  за  ними  і після виходу судді у відставку або на пенсію. 

Соціальний захист суддів (ст. 45):

1.  Життя  і  здоров'я  суддів    підлягають    обов'язковому державному страхуванню  за  рахунок  державного  бюджету  на  суму десятирічного грошового утримання за останньою посадою. 

     2.  У  разі  загибелі  (смерті) судді, що сталася у зв'язку з виконанням   відповідно  до  закону  службових  обов'язків,  сім'ї загиблого   виплачується   одноразова  страхова  сума  за  рахунок страхових   платежів   по   обов'язковому   державному  особистому страхуванню  суддів в розмірі десятирічного грошового утримання за останньою  посадою.  За  сім'єю  загиблого  зберігається  право на отримання і придбання жилого приміщення на умовах і підставах, які мали  місце  до  загибелі  судді, незалежно від стажу його роботи.

     3.  У разі заподіяння судді у зв'язку з виконанням відповідно до   закону  службових  обов'язків  каліцтва  чи  іншого  стійкого ушкодження    здоров'я,   що   виключає   можливість   продовження професійної діяльності, йому виплачується одноразова страхова сума за   рахунок   страхових   платежів  по  обов'язковому  державному особистому  страхуванню  суддів  в розмірі п'ятирічного заробітку. Крім  того,  йому  щомісячно  виплачується  компенсація  в розмірі різниці   між  втраченим  заробітком  і  призначеною  пенсією  без врахування  одноразової  страхової суми. Коли  заподіяне  каліцтво  чи інше  пошкодженняздоров'я   не   призвело   до   стійкої   втрати   працездатності, виплачується   одноразова   страхова  сума  за  рахунок  страхових платежів по обов'язковому державному особистому страхуванню суддів в розмірі річного заробітку. 

     4. У разі загибелі (смерті)  судді,  в  тому  числі  судді  у відставці, внаслідок тілесного ушкодження  чи  іншого  ушкодження здоров'я, пов'язаного з виконанням відповідно до закону  службових обов'язків, непрацездатним членам сім'ї,  що  перебували  на  його утриманні, щомісячно виплачується компенсація  в  розмірі  різниці між частиною заробітку загиблого, що припадала  на  їх  частку,  і призначеною  пенсією  у  зв'язку  з  втратою   годувальника    без урахування  одноразової  допомоги.

     5. Збитки, заподіяні знищенням або пошкодженням  майна  судді чи членам його сім'ї і близьким родичам  у  зв'язку  з  виконанням відповідно до закону суддею службових обов'язків,  відшкодовуються

державою в повному розмірі. Виплата відповідних сум провадиться за рахунок державного бюджету.

     6. Пенсія чи довічне  грошове  утримання  судді  виплачується йому повністю незалежно від заробітку, одержуваного  після  виходу у  відставку, або на пенсію. 
12. Кваліфікаційні  комісії суддів 

               Кваліфікаційні  комісії суддів (ст. 73) - постійно діючими органами в  системі  судоустрою  України, завданням яких є забезпечення формування корпусу професійних судів, розгляд питань про дисциплінарну відповідальність суддів і розгляд питань про надання висновків щодо звільнення суддів з посади.

Завданнями    кваліфікаційних   комісій  також   є   забезпечення формування  корпусу  професійних  суддів,  здатних  кваліфіковано, сумлінно  і неупереджено здійснювати правосуддя,  шляхом відбору і рекомендування осіб для  зайняття  посади  професійного  судді  та визначення  рівня  фахової  підготовленості професійних суддів,  а також розгляд питань про дисциплінарну відповідальність суддів  та щодо надання висновків про звільнення судді з посади.

Члени   кваліфікаційних  комісій  суддів  здійснюють  свої повноваження на громадських засадах і на  час  роботи  в  комісіях звільняються від виконання службових обов'язків за основним місцем роботи із збереженням середнього заробітку.

   Види кваліфікаційних комісій суддів (КК)(ст. 74)

-кваліфікаційні комісії суддів загальних судів; (11 осіб)

-кваліфікаційна комісія  суддів  військових  судів; ()

-кваліфікаційні комісії суддів відповідних спеціалізованих судів;

-Вища кваліфікаційна комісія суддів України. (13 осіб)

Кваліфікаційні комісії суддів загальних  судів  здійснюють свою  діяльність  у  центрах  апеляційних  округів. Усі  інші  кваліфікаційні комісії здійснюють свою діяльність у місті Києві. Строк повноважень кваліфікаційних комісій суддів становить 3 роки з дня їх утворення.

   Склад кваліфікаційних комісій суддів(ст. 75)

-Кваліфікаційні комісії суддів діють у  складі  11  членів, які мають вищу юридичну освіту.

  До складу кваліфікаційної комісії входять:

     - 6 суддів,  обраних  до  складу  кваліфікаційної   комісії відповідно до вимог цього Закону;

     - 2 особи від Міністерства юстиції України;
     -2 особи,   уповноважені   відповідною  обласною  (Київіськ) радою за місцезнаходженням   КК суддів;

     - 1 особа  від  Уповноваженого ВРУ з прав людини.

-Вища КК суддів України діє у складі 13 членів, які мають вищу юридичну освіту. 
До її складу входять:
     - 7,  обраних  до  Комісії  відповідно  до вимог цього Закону;
     - 2 особи, призначені ВРУ;
     - 2 особи, призначені Президентом України;

     - 1 особа від Уповноваженого Верховної Ради України  з  прав людини;
     - 1 особа від Міністерства юстиції України.

Порядок формування кваліфікаційних комісій суддів(ст. 76):

Члени  КК з числа суддів обираються таємним   або   відкритим   голосуванням   конференціями    суддів відповідних судів, а члени Вищої КК суддів У-  з'їздом суддіввідкритим   або   таємним голосуванням. У разі вибуття судді - члена КК суддів  до  закінчення  її  повноважень  замість  нього  на  строк повноважень   комісії,   що   залишився,   Радою  суддів  України призначається інша особа з числа суддів.

До складу КК суддів та  Вищої КК суддів  України  не  можуть  бути обрані Голова  Верховного  Суду  України,  голови  вищих  спеціалізованих судів,  голови апеляційного суду,  а також їх заступники, члени Вищої ради юстиції.

ВРУприймає  постанову  про  призначення двох  членів  Вищої КК суддів України з числа осіб, які не є нардепами України.

ПрУ призначає своїм указом двох членів Вищої КК суддів України.

Уповноважений   ВРУ  з  прав  людини призначає   членів  КК суддів    своїм розпорядженням.

Міністр  юстиції  України призначає членів КК суддів своїм наказом.

Відповідна рада, приймає рішення про призначення   членів КК в порядку, встановленому її регламентом.

КК суддів  вважається  повноважною  за умови  призначення  (обрання)  не менше 9 членів комісії,  а Вища КК суддів України - за умови  призначення (обрання) не менше 11 членів Комісії.

Повноваження  нового складу КК суддів починаються  з  дня  закінчення  повноважень  попереднього  складу комісії,  а повноваження новоутвореної комісії - з дня призначення її повноважного складу.

Повноваження КК суддів(ст. 84 ЗУ „Про судоустрій”):

Кваліфікаційна комісія суддів:

     1) перевіряє   відповідність   кандидатів  у  судді  вимогам, встановленим законом,  проводить їх кваліфікаційне  атестування  і дає   висновок  про  підготовленість  до  судової  роботи  кожного кандидата,  який пропонується на посаду судді;  дає  висновки  про звільнення з посади судді;

     2) проводить  кваліфікаційну  атестацію  суддів  відповідних судів і присвоює суддям кваліфікаційні класи (не вище другого);

     3) розглядає   звернення   та   подання   про   дисциплінарну відповідальність суддів місцевих судів,  проводить пов'язані з цим службові перевірки,  за наявності  підстав  порушує  дисциплінарне провадження  і  вирішує питання про дисциплінарну відповідальність судді;

     4) припиняє перебування у відставці суддів місцевих судів;

     5) здійснює інші повноваження, передбачені законом.

КК суддів  має  право  для  здійснення своїх повноважень витребовувати та одержувати необхідну інформацію від голів судів,  підприємств,  установ, організацій незалежно від форм власності,  а також громадян та їх об'єднань. Посадові особи, які безпідставно відмовляють у наданні  інформації  чи  ухиляються від її надання, несуть передбачену законом відповідальність.

Повноваження Вищої кваліфікаційної комісії суддів України

Вища КК суддів України:

     1) дає висновок про можливість обрання суддів ВСУ,  суддів вищих  спецсудів,  Касаційного  суду України та суддів АСУ,  а також висновок про звільнення зазначених суддів з посади;

     2) перевіряє  додержання  кандидатами   на   посади   суддів, а також суддями цих судів вимог КУ та законів щодо їх статусу;

     3) відповідно до  цього  Закону  проводить  атестацію  суддів ВСУ,  суддів  вищих  спеціалізованих  судів, Касаційного суду України та АСУ і  присвоюєїм відповідні кваліфікаційні класи;

     4) розглядає  звернення  про  дисциплінарну  відповідальність суддів Касаційного  суду  України  та  суддів апеляційних судів; проводить пов'язані з цим службові перевірки, за наявності підстав порушує  дисциплін провадження та вирішує справи  про дисциплінарну відповідальність суддів зазначених судів;

     5) розглядає  скарги  на  рішення  (висновки) кваліфікаційних комісій суддів;

     6) дає дозвіл на складання та приймає повторний  (додатковий) іспит  у суддів,  яким відмовлено в рекомендації до обрання суддею безстроково;

     7) припиняє  перебування  у  відставці  судді  (крім   суддів місцевих судів);

     8) здійснює інші повноваження, передбачені законом.

Вища КК суддів України за результатами розгляду   скарги   має   право   залишити   рішення    (висновок) кваліфікаційної   комісії   суддів   без   змін,  змінити  рішення (висновок)  або  скасувати  рішення  і  припинити  провадження   у дисциплінарній справі.

Порядок роботи Вищої КК суддів України  визначається  її  Регламентом,  прийнятим  відповідно  до Типового  регламенту  роботи КК  суддів більшістю голосів  членів  Вищої ККсуддів України.
13. Органи суддівського самоврядування
Для  вирішення  питань  внутрішньої  діяльності  судів   в Україні діє суддівське самоврядування, тобто самостійне колективне вирішення професійними суддями питань внутрішньої діяльності судів.

До питань внутрішньої діяльності  судів (ст. 102) належать  питання організаційного   забезпечення   судів   та   діяльності   суддів, соціальний захист суддів та їх сімей,  а також  інші  питання,  що безпосередньо  не  пов'язані із здійсненням правосуддя.  Рішення з зазначених питань органами суддівського самоврядування приймаються  відповідно до закону.

Завдання органів суддівського самоврядування(ст. 103). Суддівське   самоврядування   є   однією  з  найважливіших гарантій  забезпечення  незалежності  судів  і  суддів.  Завданням органів суддівського самоврядування є вирішення питань внутрішньої діяльності судів, у тому числі щодо:

     1) забезпечення організаційної єдності функціонування органів судової влади;  зміцнення незалежності судів, захист від втручання в їх діяльність;

     2) участі  у  визначенні   потреб   кадрового,   фінансового, матеріально-технічного та іншого забезпечення судів та контроль за додержанням встановлених нормативів вказаного забезпечення;

     3) погодження призначення суддів на посади в судах  загальної юрисдикції,  призначення  суддів  КСУ та суддів до складу Вищої ради юстиції і обрання  до  кваліфікаційних комісій суддів;

     4) заохочення суддів та працівників апарату судів;

     5) здійснення  контролю  за  організацією діяльності судів та інших структур у системі судової влади.

Діяльність органів суддівського самоврядування має сприяти створенню  належних  організаційних та інших умов для забезпечення нормальної діяльності судів і  суддів,  утверджувати  незалежність суду,   забезпечувати   захист   суддів  від  втручання  в  судову діяльність,  а також підвищувати рівень роботи з кадрами у системі судів.

Організаційні форми суддівського самоврядування (ст. 104)

Організаційними   формами  суддівського  самоврядування  є
-збори суддів (обирають делегатів на конференції, обираються періодично, не рідше 1р/півроку),  
-конференції  суддів (обирають делегатів на з`їзд, обираються помісячно, напр. 1р/2-3міс, Виконавчий орган-Рада суддів),

-з'їзд  суддів  України –це найвищий орган, обирає членів Ради суддів, на з`їзді можуть бути присутні і інші особи),  

-ради суддів та їх виконавчі органи.

Суддівське самоврядування в Україні здійснюється через:

     1) збори    суддів   місцевого   суду,   апеляційного   суду, АСУ,  Касаційного  суду  України,   вищого спеціалізованого суду, ВСУ;

     2) конференції суддів загальних (крім військових) місцевих та апеляційних судів АРК, областей, міст Києва та Севастополя;

     3) конференцію суддів військових судів;

     4) конференції суддів спеціалізованих судів;

     5) з'їзд суддів України.

Збори  суддів (ст. 105) - це зібрання суддів відповідного суду,  на якому вони обговорюють питання внутрішньої діяльності  цього  суду та приймають колективне рішення з обговорюваних питань.

Конференція суддів  (ст. 108) -  це  зібрання  представників  суддів (делегатів)відповідних судів,  на якому вони обговорюють питання діяльності  цих  судів   та   приймають колективне   рішення   з обговорюваних питань.

Ради суддів (ст. 111): У  період  між  конференціями  суддів функції суддівського

самоврядування виконує відповідна рада суддів.

З'їзд суддів України (ст. 112)-Найвищим  органом  суддівського  самоврядування.
14. Конституційний Суд України (КСУ) в системі судових органів. Завдання і повноваження.

Вважається, що конституційний контроль походить з Великобританії ( там була таємна рада), в сучасному розумінні  КС виник в  США.

Види конституційного контролю:

1. Американський - конституційність законів та інших правових актів в процесі розгляду конкретних справ можуть перевіряти суди загальної юрисдикції і вони можуть визнати закон чи  будь-яку його норму неконституційною ( Норвегія, Греція, Аргентина, Японія, США)

2. Європейський - в державі створюється єдиний орган конституційної юрисдикції. Основне повноваження : перевірка законів та актів на конституційність.

Різні назви: в ФРН- Федеральний конституційний суд, у Франції - Конституційна рада, у Польщі  - Конституційний трибунал, в Україні – єдиний орган КСУ, тому відноситься до європейської системи конституційного контролю.

ЗУ „Про КСУ” (16.10.96) визначає:

1.Завдання КСУ (ст.2): гарантування верховенства конституцій як основного закону на всій території України 

2.ПринципидіяльностіКСУ (ст.4): 

верховенство права,

незалежність,

колегіальність, 

рівноправність суддів

гласність, 

повнота та всебічність розгляду справи,

обґрунтованість прийнятих рішень, 

3.Повноваження КСУ (ст.13): КСУ приймає рішення та дає висновки у справах щодо -

1) конституційності законів та інших правових актів ВР, актів Президента, Кабміну, ВРАРК;

2) відповідності Конституції чинних міжн договорів, що вносяться до ВР для надання згоди на їх обов’язковість;

3) додержання конституційної процедури розслідування і розгляду справи про усунення Президента У з поста в порядку імпічменту в межах визначених Конституцією;

4) офіційного тлумачення  Конституції і ЗУ.

Межі повноважень КСУ (ст. 14): до повноважень КСУ не належать питання щодо законності    актів органів держвлади, органів влади АРК та органів місцевого самоврядування, а також питання, віднесені до компетенції судів загальної юрисдикції.

Підстави для визнання правових актів (повністю або в окремих частинах) неконституційними (ст.15):

1. Невідповідність КУ

2. Порушення, встановленою КУ, процедури їх розгляду, ухвалення , або набрання ними чинності.

3. Перевищення конституційності  повноважень при їх прийнятті (є процедура розгл, оприл і набр чинності).

15. Конституційні подання та звернення.

Формами звернення до КС є: 

    1) конст.  подання  2) конст звернення 

Подання

       (
1. Визнання нормативнивних аків неконституційними
  КСУ  -приймає  рішенння 

  Суб’єкти звернення:

1)ВР ( мін.45 нардепів)  4)ВР АРК 2)Президент Укр.                                                  5)ВСУ 3)Уповноважений  ВР з прав людини

2 .Визначення конституційності міжнар договорів
КСУ дає висновки

Суб’єкти звернення:

1) Президент У 2) КМУ

3. Констит-ть процедури імпічменту

   КСУ дає висновок

Суб’єкти звернення: ВР

4. Офіц тлумачення КУ і ЗУ

КСУ надає висновок

Суб’єкти:

1)Президент У                       4) ВСУ                                                                 7) інші органи держвлади  та

2)Кабмін   5) ВРАРК                                                         місц самоврядування

3) ВР ( не менше 45 нардепів)   6) Уповноважений  ВР з прав людини
Звернення

(
З питань офіційного тлумачення КУ і ЗУ з метою реалізації чи захисту прав і свобод людини і громадянина, прав та інтересів юр осіб

КСУ виносить висновки

Суб’єкти звернення: 

1)Громадяни У

2)Іноземці

3)Особи без громадянства

4)Юр особи
16. Склад та порядок формування КСУ. Особливості статусу судді КСУ.

Вимоги до суддів (ЗУ „Про КСУ” ст. 16): 

1. - громадянин України

    - вік 40 років ( на день призначення)

    - вища юр освіта

    - стаж практичної, наукової або педагогічної роботи за фахом не менше 10 років

    - проживання в Україні не менше останніх 20 р.

    - володіння держмовою

2. Не можуть:

- належати до політ партій, профспілок,

- мати представницький мандат

- брати участь у будь-якій політичній діяльності

- обіймати будь-які інші  оплачувані посади, або виконувати іншу оплачувану роботу, крім наукової, викладацької та творчої (вимоги щодо несумісності)

КСУ складається з 18 суддів, 6 з яких призначаються ВР, 6-Президентом, 6-з’їздом суддів – термін повноважень 9 років ( без права переобрання).

Порядок призначення:

I. Президент коли обирає когось на посаду, повинен провести консультації з прем’єром і міністром юстиції. Призначення проводиться Указом Президента про призначення особи суддею КСУ ( прем’єр і міністр юстиції теж його підписують)

II. ВР вибирає кандидатури таємним голосуванням. Обраним вважається той, хто набрав більшість голосів, але більше 1/2 від констит. складу (тобто 226). Потім серед кандидатів вибирається той, хто набрав більше голосів. Остаточно обирається той, хто набрав більшість голосів і щодо якого видана Постанова ВР, яку підписує голова ВР.

III. На з’їзді: спочатку пропонуються делегати, потім більшістю присутніх обирають констит суддів. Головуючий з’їзду підписує рішення з’їзду про призначення (підписується рішення разом з Секретарем). 

      При появі вакансії -  та частина від кого обирався попередній суддя ( КСУ, Президент або з`їзд суддів) повинна обрати нового суддю КСУ.

Президент і ВР обирають нового суддю у 1 міс термін, а з’їзд обирає нового протягом 3 міс.

Суддя КС приймає присягу на  засіданні ВР і вступає в повноваження з моменту прийняття присяги. При цьому на засіданні повинні бути присутні Президент, Прем’єр і Голова ВСУ.

Повноваження судді КСУ (ст.. 21 ЗУ „Про КСУ”:

1.  здійснює попередню підготовку питань до їх розгляду Колегією суддів КСУ, КСУ, бере участь у розгляді справ

2. має право потребувати від ВРУ, Пр У, Прем`єра, Ген прокурора, суддів, органів держвлади, органів влади АРК, органів місц/самоврядування, посадових осіб підприємств……необхідні документи, матеріали та іншу інформацію з питань, що готуються до розгляду Колегією суддів КСУ, КСУ

3. ухилення від дачі пояснень або відмова від надання документів, матеріалів, інформації судді КСУ тягне за собою відповідальність винних осіб згідно з законом

4. має право публічно висловлювати свою думку з питань, що стосуються провадження у КСУ лише тих справ, у яких КСУ прийнято рішення чи висновок.

Судді КС є незалежними (ст. 27) при здійсненні повноважень і підкоряються лише КУ та керуються цим Законом, іншими ЗУ, крім тих законів або окремих положень, що є предметом розгляду КСУ. 

Суддя КС є недоторканим ( ст. 28)- не може бути заарештованим чи затриманим без згоди ВР до винесення обвинувального вироку суду

Відсутні юридична відповідальність за голосування чи висловлювання у КС (крім тих висловлювань, що мають ознаки образи чи наклепу) – це наз-ся Індемнітет

Припинення повноважень  судді КСУ ( ст. 23 ЗУ „Про КСУ”):

1. Закінчення строку призначення

2. Досягнення 65 р.

3. Неможливість виконування зобов’язань за станом здоров’я

4. Порушення вимоги щодо несумісності

5. Порушення суддею присяги

6. Набрання законної сили обвинувального вироку щодо судді

7. Припинення його громадянства

8. Визнання його безвісно відсутнім або оголошення померлим

9. Подання заяви про відставку або про звільнення з посади за власним бажанням

10.  В разі смерті

Рішення по пп.. 1-3, 6-9 приймається на засіданні КСУ, по пп.. 4-5, ВРУ.

17. Голова КСУ

Обирається зі складу КСУ на один 3р термін без права переобрання ( Регламентується Ст. 148 КУ, ст.20 ЗУ про КСУ, ч І парагр.1 регламенту КСУ 05.03.97)

За  ЗУ „Про КСУ” ст. 20, За КУ ст. 148 : Голова КСУ обирається    на спеціальному  пленарному засіданні КСУ зі складу суддів КСУ лише на один  трирічний строк  таємним  голосуванням  шляхом подання бюлетенів з будь-яким числом кандидатур,  запропонованих  суддями  КСУ.   У   бюлетені   може  бути  залишено  не  більше  однієї кандидатури.

 Головою КСУ вважається  обраний кандидат,  за якого проголосувало більше половини  конституційного складу суддів КСУ (10 чел). У разі якщо запропоновано більше 2 кандидатів  на  посаду Голови КСУ  і жодного з кандидатів не було обрано, проводиться повторне голосування щодо двох кандидатів, які отримали більшість голосів. У разі якщо запропоновано не більше 2 кандидатів на посаду Голови КСУ і жодного з кандидатів не було обрано або Голову КСУ не було обрано  при повторному голосуванні, проводяться нові вибори з висуванням інших кандидатур на посаду Голови КСУ.

     КСУ    обирає    з   числа   суддів КСУ комісію для організації та проведення виборів Голови Конституційного Суду України.

Повноваження Голови КСУ (ст.21 ЗУ „Про КСУ”):

1)Організація роботи колегій суддів КСУ, комісій ті Секретаріату КСУ

2)Скликання і проведення засідань і пленарних засідань КСУ

3)Розпорядження бюджетними коштами на утримання і забезпечення діяльності КСУ відповідно до кошторису, затвердженого КСУ

4) інші повноваження, передбачені цим ЗУ і актами КСУ, що регламентують організацію його внутрішньої роботи. 

Регламент КСУ  парагр 2 – більш повно визначені повноваження. 

Голова КСУ:

1) подає на затвердження КСУ проект кошторису витрат на кожний наступний рік

2) подає на затвердження КСУ план роботи на кожний квартал року

3) скликає чергові  або позачергові ( з власної ініціативи або на вимогу не менше 3 суддів КСУ) засідання КСУ з орг  або інших питань діяльності КСУ

4) видає розпорядження

5) призначає на посади радників та помічників голови КСУ, наукових консультантів та помічників суддів КСУ за їх пропозицією, заступників курівника Секретаріату КСУ, керівників самостійних структурних підрозділів КСУ та їх заступників, керівників інших структурних підрозділів (кандидатури яких на посади погоджуються на засіданні КСУ, та їх заступників

6) присвоює ранги держслужбовця  працівникам Секретаріату КСУ

7) застосовує до працівників Секретаріату КСУ заходи заохочення та дисциплінарного стягнення

8) звітує протягом січня кожного року на пленарному засіданні КСУ про діяльність КСУ + щоквартально інформує суддів КСУ про свою діяльність на засіданні КСУ

9) представляє КСУ у відносинах з органами держвлади України та органами інших держав і міжнародних організацій

10) виступає від імені КСУ з офіційними заявами.

18.Організація роботи КСУ і апарату

Організація роботи КСУ = організація роботи апарату

В КСУ є Секретаріат ( ЗУ „Про КСУ ст.32):  це допоміжний орган КСУ на чолі з керівником Секретаріату, який  здійснює організаційне, науково-експертне, інформаційно-довідкове та інше забезпечення діяльності КСУ.

КСУ за поданням голови КСУ призначає керівника Секретаріату з числа громадян, які мають право на зайняття посади професійного судді

Вимоги до керівника Секретаріату (як до судді + щодо несумісності):

- неналежність до політичних партій

- неможливість мати представницький мандат

- неможливість участі у будь-якій політичній діяльності

- обіймати будь-які інші  оплачувані посади, або виконувати іншу оплачувану роботу, крім наукової, викладацької та творчої (вимоги щодо несумісності)

Керівник + всі посадові особи Секретаріату – держслужбовці.

КСУ має комісії (ЗУ „Про КСУ”  ст. 33 – постійні, ст. 34- тимчасові): постійні і тимчасові ( вони не є обов`язковими, можуть реорганізовуватись, створюватись нові, і не можуть мати 1 особу).

Постійні створюються із суддів КСУ, і вони є допоміжними робочими органами з питань організації внутрішньої діяльності КСУ.

Наприклад: комісія з питань регламенту та етики,  --/-- з питань бюджету та кадрів, --/-- з питань наук та інформаційного забезпечення ,  --/-- з між нар зв’язків .

Тимчасові комісії утворюються для додаткового дослідження питань, пов`язаних з конституційним провадженням у справі, за участю фахівців у відповідних галузях права (коли справа вирішується, комісія розпускається).

КСУ має архів (ЗУ „Про КСУ” ст. 35), де зберігаються матеріали діяльності КСУ.

- матеріали справ, щодо яких КСУ прийнято рішення або дано висновок зберігаються 100 років

- оригінали рішень та висновків КСУ зберігаються безстроково

- інші матеріали щодо діяльності – на загальних підставах визначених законодавством України.

Матеріальні справи, з яких  дані  висновки, зберігаються 100 р. Оригінали-безстроково.

КСУ має бібліотеку (ЗУ „Про КСУ” ст. 36): вона утворюється для забезпечення КСУ нормативно-правовими актами, науковою та іншою спеціальною літературою.

ВР, Кабмін, Пр і мінюст повинні надсилати всі нормативно-правові акти (будь які акти, закони, постанови, укази, розпорядження) – у 2примірниках

За рахунок держ бюджету судді забезпечуються кодексами та іншою необхідною літературою.

КСУ має  друкований орган - „Вісник КСУ”

КСУ має в апараті судового розпорядника (Регламент КСУ пар. 40), який: 

- у ході пленарного засідання сприяє своїми діями підтримці встановленого порядку в Залі засідання КСУ, виконує розпорядження лише головуючого

- має право робити зауваження присутнім у Залі засідань особам, вимагати від них додержання встановленого порядку та вживати заходів до усунення порушень ( його вимоги є обов`язковими для всіх присутніх)

- при вході суддів КСУ до Залу засідань та при виході з нього пропонує всім присутнім встати.
   19. Система судів загальної юрисдикції, 

 регулюються ЗУ „Про судоустрій України” 07.02.02, Указами Пру „ Про мережу та кількісний склад місцевих судів” 20.08.01, „Про внесення змін до попереднього...” 22.10.02, „Про апеляційний, касаційний та вищій адміністративний  суди України” 01.10.02, „Про кількість суддів апеляційного, касаційного та вищого адміністративного  судів України”,  Наказ Голови ВГСУ „ Про утворення судових палат в ВГСУ” 27.02.03...

Суди заг. юрисдикції складають наступну систему(ЗУ „Про судоустрій” ст.18): 

-місцеві суди

-апеляційні суди України, Апеляційний суд України

- вищі спеціалізовані суди

- Верховний суд України. 

Система будується на принципах: 

- єдності (суди в своїй діяльності керуються  єдиними засадами організації судів, єдиним статусом судів, обов`язковими для всіх судів правилами судочинства, забезпеченням ВСУ  однакового застосування законів судами заг. юрисдикції, обов`язковістю виконання на території України судових рішень, фінансування судів виключно з державного бюджету, наявність органів суддівського – самоврядування);

 - спеціалізації (всі суди заг. юрисдикції поділяються на загальні суди (вони розподіляються на цивільні, кримінальні, про адміністративне правопорушення, військові) і спеціалізовані ( вони розподіляються на адміністративні (створений для розглядання конфліктів, де одна з сторін державний орган), господарські); 

- територіальні (суд діє на тій території де він створений).

20. Місцеві суди (МС) 
Місцевими заг. судами  є районні, районні у містах, міські, міськрайонні, військові суди гарнізонів. 

Місцевими господарськими судами є господарськи суди АРК, областей, м. Києва і м. Севастополя. Місцевими адміністративними судами є окружні суди, що утворюються в округах відповідно до Указу Пр.

Склад МС:

 - голова суду (призначає президент України),

 - заступники ( до 15 чол.-1 заст.)

 - судді ( більше 15 чол.- більше 1 заст). 

Повноваження МС:

1. МС є судом першої інстанції і розглядає справи, віднесені процесуальним законом дл його підсудності.

2. МзагальніС розглядають кримінальні та цивільні справи, а також справи про адміністративні правопорушення.

3. МгосподарськіС розглядають справи, що виникають з господарських правовідносин, а також інші справи, віднесені процесуальним законом до їх підсудності.

4. МадміністративніС розглядають адміністративні справи, пов`язані з правовідносинами у сфері держу правління та місцевого самоврядування (справи адмінюрисдикції), крім спарв адмінюрисдикції у сфері військового управління.

5. Підсудність окремих категорій справ місцевими судами, а також порядок їх розгляду визначаються окремими процесуальними законами.

Повноваження суддів МС: суддя МС здійснює: 

1) правосуддя в порядку, встановленому процесуальним законом;

2) процесуальні дії та організаційні заходи з метою забезпечення розгляду справи; 

3) контроль відповідно до закону за своєчасним зверненням до виконання судових рішень, постановлених під його головуванням;

4) інші передбачені законом повноваження. 

21. Військові суди

  Законодавством визначено, що діяльність військових судів спрямована на:

- запобігання будь-яким посяганням на безпеку України, 

- підтримання боєздатності і боєготовності Збройних Сил та інших військових формувань; 

- охорону прав і свобод військовослужбовців та інших громадян; 

- охорону прав і законних інтересів військових частин, установ та організацій. 

    Істотним фактором, що зумовлює особливість становища військових судів є те, що вони утворюються і діють у специфічних умовах Збройних Сил та інших військових формувань.

   Військовий суд гарнізону-утворюється на території, на якій розташовано один або декілька військових гарнізонів.

   Повноваження військового суду гарнізону визначаються тим, що він є місцевим судом і як суд першої інстанції розглядає всі кримінальні та цивільні справи, а також справи про адміністративні правопорушення, за винятком тих, які були підсудні військовим судам регіонів і Військово-Морських Сил.                          Голова військового суду гарнізону призначається на посаду строком на 5років з числа суддів та звільняється з посади Президентом України за подання Голови Верховного Суду України на підставі акта Ради суддів України або відповідної ради суддів (п5 ст.20 ЗУ „Про судоустрій України”) 

Компетенція голови військового суду гарнізону (ст24 ЗУ «Про судоустрій») 

1) здійснює організаційне керівництво діяльністю суду; 

2) визначає обсяг обов'язків заступника (заступників) голови суду; 

3) на підставі акта про призначення на посаду судді чи обрання суддею безстроково або припинення повноважень судді видає відповідний наказ; 

4) приймає на роботу і звільняє працівників апарату суду, присвоює їм ранги державного службовця у встановленому законом порядку, застосовує щодо них заохочення та накладає дисциплінарні стягнення; 
5) здійснює заходи щодо забезпечення формуванняскладу народних засідателів; 

6) організовує ведення судової статистики; 

7) організовує роботу щодо підвищення кваліфікації працівників апарату суду; 

8) представляє суд у зносинах з іншими органами державної влади, органами місцевого самоврядування, громадянами та організаціями; 

9) здійснює інші передбачені законом повноваження. 

Голова  військового суду гарнізону:

1. з питань, що належать до його повноважень, видає накази і розпорядження. 

2. має заступника (заступників). Заступник голови місцевого суду відповідно до визначених головою суду обов'язків бере участь в організації діяльності суду. У разі відсутності голови суду виконання його обов'язків здійснюється відповідно до встановленого ним розподілу обов'язків щодо організації діяльності суду. 

3. призначається на посаду і звільняються з посади в порядку, встановленому статтею 20 цього Закону (та його заступники). 

4. Голова військового суду гарнізону і заступники голови військового суду гарнізону можуть бути призначені на адміністративні посади повторно. 

22. Апеляційні суди (АС) 

 Апеляційними загальними судами є: апеляційні суди областей, апеляційні суди міст Києва та Севастополя, Апеляційний суд АРК, військові апеляційні суди регіонів та апеляційний суд ВМС України, а також Апеляційний суд України. У разі необхідності замість апеляційного суду області можуть утворюватися апеляційні загальні суди, територіальна юрисдикція яких поширюється на декілька районів області. 

 Апеляційними спеціалізованими судами є апеляційні господарські суди та апеляційні адміністративні суди, які утворюються в апеляційних округах відповідно до указу ПрУкраїни. 

 До складу АС входять судді, як правило, обрані на посаду судді безстроково, голова суду та його заступники. 

 В апеляційних судах утворюються судові палати. 

- У складі загального АС утворюються судова палата у цивільних справах та судова палата у кримінальних справах. 

- У складі спеціалізованого АС можуть утворюватися судові палати з розгляду окремих категорій справ за встановленою спеціалізацією в межах відповідної спеціальної судової юрисдикції. 

Склад АСУ: 

1) судової палати у цивільних справах; 

2) судової палати у кримінальних справах; 

3) військової судової палати. 

 Судді апеляційного суду призначаються до складу відповідної судової палати розпорядженням голови апеляційного суду. 

 В апеляційних судах для вирішення організаційних питань діє президія апеляційного суду відповідно до вимог цього Закону. 

Повноваження апеляційних судів  (ст. 26)

1. Апеляційні суди: 

1) розглядають справи в апеляційному порядку відповідно до процесуального закону; 

2) розглядають по першій інстанції справи, визначені законом (крім апеляційних господарських судів); 

3) ведуть та аналізують судову статистику, вивчають і узагальнюють судову практику; 

4) надають методичну допомогу у застосуванні законодавства місцевим судам; 

5) здійснюють інші повноваження, передбачені законом. Напр, методична допомога нижчестоящим суддям

2. Апеляційний суд України розглядає справи, віднесені до його підсудності, в апеляційному порядку відповідно до вимог процесуального закону. 

Повноваження судді АС (ст. 27):

- здійснює правосуддя в порядку, встановленому процесуальним законом

- здійснює процесуальні дії та організаційні заходи з метою забезпечення розгляду справи

- здійснює контроль відповідно до закону за своєчасним зверненням до виконання  поставлених за його участі судових рішень

- ішні, передбачені законом

Повноваження голови АС- найбільш основні (ст. 28):

-  організаційне керівництво діяльністю суду

- розподіл обов`язків між заступниками голови

- утворює судові палати

- видає накази про обрання або звільнення судді (на підставі акта про обрання чи припинення повноважень)

- організація роботи президії суду, головування на засіданнях, внесення на розгляд питань

- організація і аналіз судової статистики

- вивчення й узагальнення судової практики

- приймання на роботи та звільнення працівників апарату суду

- організація підвищення кваліфікації суддів

-інші

23. Вищі спеціалізовані суди (ВСС) 

Вищими судовими органами спеціалізованих судів є Вищий господарський суд України, Вищий адміністративний суд України, а також інші відповідні вищі спеціалізовані суди, що утворюються ПрУ в порядку, встановленому цим Законом. 

 Склад ВСС:

-судді (обрани на посаду безстроково)

- голова суду

- заступників. 

ВСС:

1. можуть утворюватися судові палати з розгляду окремих категорій справ за визначеною спеціалізацією в межах відповідної спеціальної судової юрисдикції, їх склад формується за поданням голови суду в порядку, передбаченому Законом. 

2. для вирішення організаційних питань діє президія суду у складі голови суду, його заступників, заступників голів палат, а також суддів даного суду, обраних до складу президії відповідно до Закону. 

3. для вирішення загальних питань діяльності відповідних спеціалізованих судів у ВСС діє Пленум ВСС. 

4. можуть мати друковані органи. 

5. можуть утворюватися науково-консультативні структури. 

6. знаходяться у місті Києві. 

 Повноваження ВС( ст. 39). ВСС:

1) розглядає в касаційному порядку справи відповідної судової юрисдикції, а також інші справи у випадках, визначених процесуальним законом; 

2) веде та аналізує судову статистику, вивчає й узагальнює судову практику; 

3) надає методичну допомогу судам нижчого рівня з метою однакового застосування норм Конституції України та законів у судовій практиці на основі її узагальнення та аналізу судової статистики; дає спеціалізованим судам нижчого рівня рекомендаційні роз'яснення з питань застосування законодавства щодо вирішення справ відповідної судової юрисдикції; 

4) здійснює інші повноваження, передбачені законом. 

 Розгляд справ у ВСС  здійснюється колегіально. 

24.  Верховний суд України (ВСУ) 

  Верховний Суд України - найвищий судовий орган, найвища ланка в судах загальної юрисдикції, він здійснює правосуддя, забезпечує однакове застосування законодавства усіма судами загальної юрисдикції. 

ВСУ: 

1) розглядає у касаційному порядку рішення загальних судів у справах, віднесених до його підсудності процесуальним законом; переглядає в порядку повторної касації усі інші справи, розглянуті судами загальної юрисдикції в касаційному порядку; у випадках, передбачених законом, розглядає інші справи, пов'язані з виключними обставинами; 

2) дає судам роз'яснення з питань застосування законодавства на основі узагальнення судової практики та аналізу судової статистики; у разі необхідності визнає нечинними роз'яснення Пленуму ВСС; 

3) дає висновок щодо наявності чи відсутності в діяннях, у яких звинувачується ПрУкраїни, ознак державної зради або іншого злочину; надає за зверненням ВРУ письмове подання про неможливість виконання ПрУ своїх повноважень за станом здоров'я; 

4) звертається до КСУ у випадках виникнення у судів загальної юрисдикції при здійсненні ними правосуддя сумнівів щодо конституційності законів, інших правових актів, а також щодо офіційного тлумачення КУ та законів; 

5) веде та аналізує судову статистику, вивчає та узагальнює судову практику, знайомиться в судах з практикою застосування законодавства; 

6) у межах своїх повноважень вирішує питання, що випливають з міжнародних договорів України; представляє суди загальної юрисдикції у зносинах з судами інших держав; 

7) здійснює інші повноваження, передбачені законом. 
  Склад СУ ( ст. 48) 

1. очолює Голова ВСУ

2. судді В СУ (обрані на посаду безстроково, кількість яких встановлюється указом ПрУ за поданням Голови ВСУ, погодженим з Радою суддів України).

 До складу судових палат, що здійснюють розгляд справ з питань юрисдикції спеціалізованих судів, призначаються судді, які мають стаж суддівської діяльності у відповідному вищому суді не менше трьох років, або відповідному апеляційному спеціалізованому суді не менше п'яти років. 

 У складі ВСУ діють: 

1) Судова палата у цивільних справах; 

2) Судова палата у кримінальних справах; 

3) Судова палата у господарських справах; 

4) Судова палата в адміністративних справах. 

У складі ВСУ діє Військова судова колегія. 

ВСУ:

1. для вирішення внутрішніх організаційних питань діяльності ВСУ діє Президія ВСУ. 

2. для вирішення питань, визначених КУ та цим Законом діє Пленум Верховного Суду України

3.  при ВСУ утворюється Науково-консультативна рада

4. має офіційний друкований орган та може бути співзасновником інших друкованих видань. 

5. знаходиться у місті Києві. 

Повноваженням  судді ВСУ (ст. 49) 

1) здійснює правосуддя в порядку, встановленому процесуальним законом; 

2) здійснює необхідні процесуальні та організаційні заходи з метою забезпечення своєчасного та якісного розгляду справ; 

3) бере участь у розгляді питань, що вносяться на засідання відповідної Судової палати та Пленуму ВСУ; 

4) вивчає у судах нижчого рівня стан організації здійснення судочинства і надає їм методичну допомогу; 

5) аналізує судову практику, вносить в установленому порядку пропозиції щодо її поліпшення та удосконалення законодавства; 

6) здійснює інші передбачені законом повноваження. 

Суддя ВСУ має помічника. Помічником судді може бути громадянин України, який має вищу юридичну освіту та стаж роботи в галузі права не менше трьох років. 

Голова ВСУ ( ст.50): 

1) організовує діяльність ВСУ; 

2) розподіляє обов'язки між заступниками Голови ВСУ; 

3) організовує роботу Президії та скликає Пленум ВСУ, вносить питання на їх розгляд і головує на їх засіданнях; 

4) може головувати в судових засіданнях колегій суддів ВСУ при розгляді будь-якої справи; 

5) погоджує подання щодо утворення та ліквідації судів загальної юрисдикції; 

6) вносить подання:

- про призначення та обрання, а також звільнення з посади суддів; 

-про призначення суддів на адміністративні посади;

- до відповідної кваліфікаційної комісії про надання висновку щодо можливості обрання або призначення суддів на посади; 

7) на підставі актів про обрання суддею ВСУ або припинення повноважень судді видає відповідний наказ; 

8) вносить на розгляд Пленуму ВСУ пропозиції щодо кількості суддів у складі Президії та у складі судових палат,  щодо персонального складу судових палат; 

9) вносить подання до Вищої кваліфікаційної комісії суддів України про проведення кваліфікаційної атестації суддів відповідних судів; 

10) вносить ПрУ подання про затвердження переліку штатних посад військових суддів та відповідних цим посадам військових звань, а також про присвоєння військових звань військовим суддям; 

11) організовує фінансування та здійснює керівництво організаційним забезпеченням діяльності ВСУ, затверджує штатний розпис і кошторис витрат на утримання; 

12) затверджує положення про структурні підрозділи ВСУ; 

13) керує організацією роботи судових палат; здійснює керівництво роботою апарату ВСУ, приймає на роботу та звільняє працівників апарату, присвоює їм ранги державного службовця, застосовує щодо них заохочення та накладає дисциплінарні стягнення відповідно до законодавства; 

14) інформує Пленум та Президію ВСУ про діяльність ВСУ; 

15) представляє ВСУ та систему судів загальної юрисдикції у зносинах з іншими органами держвлади України, органами місцсамоврядування, а також з судовими органами інших держав та міжн організаціями; 

16) здійснює інші передбачені законом повноваження. 

   Також Голова ВСУ:

- з питань, що належать до його повноважень, видає накази та розпорядження. 

- входить до складу Вищої ради юстиції. 

- має Першого заступника та заступників Голови ВСУ,який у разі відсутності Голови  здійснює його повноваження, а за відсутності Першого заступника - заступник Голови ВСУ згідно з розподілом обов'язків. 

25. Завдання, принципи діяльності

  Прокуратура – самостійний центральний правоохоронний державний орган, на який покладено здійснення вищого нагляду за додержанням та правильним застосуванням законів в Україні.

Ген прокурор та підпорядковані йому прокурори здійснюють прокурорський нагляд за додержанням  і правильним застосуванням законів в   Україні:

-КМУ

- міністерствами та   іншими   центральними  органами  виконавчої  влади

- органами державного   і   господарського   управління  та  контролю

- Радою міністрів   АРК

- місцевими  Радами,  їх виконавчими органами

-  військовими частинами

- політичними партіями, громадськими   організаціями,   масовими  рухами

- підприємствами, установами   і   організаціями,   незалежно  від  форм  власності, підпорядкованості   та   приналежності,  - посадовими особами   - громадянами   

 Генпрокурор України призначається  на  посаду та звільняються ПрУ  за згодою ВРУ. Генпрокурор України не менш як один раз на рік інформує ВРУ про стан законності. 
Генпрокурор звільняється з  посади  уразі:  

- висловлення недовіри ВРУ;

· закінчення строку, на який його призначено;    

· неможливості виконувати свої повноваження за станом здоров'я; 

· порушення вимог щодо несумісності;   

· набрання законної сили обвинувальним вироком щодо нього;    

· припинення його громадянства; 

· подання заяви про звільнення з посади за власним бажанням.  

    Строк повноважень  Генпрокурора та підпорядкованих йому прокурорів - п'ять років, повноваження та   порядок діяльності  прокуратури  визначаються  КУ, ЗУ „Про прокуратуру”, іншими законодавчими актами. Органи прокуратури в  установленому  порядку  в  межах  своєї компетенції вирішують питання, що випливають  із  загальновизнаних норм міжнародного права, а також укладених  Україною  міждержавних договорів.    Діяльність  органів  прокуратури  спрямована   на    всемірне утвердження верховенства  закону,  зміцнення  правопорядку  і  має своїм завданням захист від неправомірних посягань:
1) закріплених  КУ незалежності, суспільного та   державного  ладу,  політичної  та економічної   систем,  прав  національних  груп  і  територіальних утворень; 

2) гарантованих  КУ,  іншими ЗУ та міжн правовими актами  соціально-економічних,  політичних, особистих прав і свобод людини та громадянина;

3) основ демократичного устрою держвлади, правового статусу місцевих  Рад, органів самоорганізації населення.
 Принципи організації і діяльності прокуратури (ст.6): Органи прокуратури України: 
1) принцип централізації (становлять  єдину  централізовану  систему,  яку   очолює Генпрокурор,  з  підпорядкуванням  нижчестоящих прокурорів вищестоящим)

2) принцип діяльності та незалежності (здійснюють  свої  повноваження  на  підставі  додержання КУ  та чинних на території законів, незалежно від будь-яких  органів  державної  влади, посадових  осіб,  а  також  рішень  громадських  об'єднань  чи  їх органів);

3) принцип захисту прав і свобод громадян на основі їх рівності перед законом, незалежно  від нац чи соцпоходження, мови,  освіти,  ставлення до релігії, політичних переконань, службового чи  майнового  стану та інших ознак;

4) принцип законності (вживають заходів до усунення порушень закону, від кого б вони не  виходили,  поновлення  порушених  прав  і  притягнення  у встановленому  законом  порядку  до  відповідальності  осіб,   які допустили ці порушення);

5) принцип гласності (діють  гласно,  інформують   держоргани    влади, громадськість про стан законності та заходи щодо її зміцнення)

6) принцип поєднання єдиноначальності з колегіальністю

7) принцип позапартійності

8) принцип публічності (цей принцип зобов`язує органи реагувати на порушення незалежно від об`єкту здійснення правопорушення).

Працівники  прокуратури  не  можуть  належати  до   будь-яких політичних партій чи рухів.  

26. Основні функції прокуратури 
1) підтримання державного обвинувачення в суді; 

2) представництво  інтересів громадянина або держави в суді у випадках, визначених законом;  

3) нагляд за  додержанням  законів  органами,  які  проводять оперативно-розшукову діяльність, дізнання, досудове слідство; 

4) нагляд за додержанням законів при виконанні судових рішень у кримінальних справах,  а також при  застосуванні  інших  заходів примусового  характеру,  пов'язаних з обмеженням особистої свободи громадян.

      На прокуратуру не  може  покладатися  виконання  функцій,  непередбачених КУ і цим Законом.

 Функції прокуратури (додаткові) (Розділ ХУ, пункт 9, перехідні положення КУ)

1) Загальний нагляд

2) Попереднє слідство

Втручання   органів   держвлади  і  органів  місцсамоврядування,   посадових   осіб,  ЗМІ, громадсько-політичних організацій (рухів) та їх представників у діяльність прокуратури по нагляду за додержанням законів або по розслідуванню діянь, що містять ознаки злочину, забороняється. 

Вплив у будь-якій формі на працівника прокуратури з метою перешкодити виконанню ним  службових обов'язків або добитися прийняття неправомірного рішення, тягне за собою відповідальність, передбачену законом. Звернення представників  влади,  інших  посадових  осіб   до прокурора з приводу конкретних справ і матеріалів, що  знаходяться у провадженні прокуратури, не можуть  містити  будь-яких  вказівок або вимог щодо результатів їх вирішення.  Ніхто  не  має  права  без  дозволу  прокурора  або  слідчого розголошувати  дані  перевірок  і  попереднього  слідства  до їх закінчення.

27. Структура прокуратури

 Система органів прокуратури (ст. 13)

-Генпрокуратура України

- Прокуратури АРК, областей, м. Київ, м.Севастополь ( на правах обласних)

- Міські прокуратури

- районні прокуратури

- міжрайонні

- інші прирівняні до них прокуратури 

- Військові прокуратури регіонів, військова прокуратура ВМС ( на правах обласних)

- Військові прокуратури гарнізонів (на правах міських)

- навчальні заклади, науково-дослідні установи

- спеціальні прокуратури (наприклад, прокуратури природоохоронна, транспортна, прокуратура з нагляду за додержанням кримінально-виконавчого законодавства) 

Прийняте  прокурором рішення може бути оскаржено вищестоящому прокурору  або  до  суду. 

28. Акти прокурорського реагування

1. Протест прокурора (ст. 21) Протест на акт, що суперечить закону, приноситься прокурором, його заступником до органу, який його видав, або  до вищестоящого органу.
Протест  на  незаконні рішення чи дії посадової особи приноситься у тому ж порядку.
У протесті прокурор ставить питання про скасування  акта  або приведення його у відповідність  з  законом, а також  припинення незаконної дії посадової особи, поновлення порушеного права.

Протест прокурора зупиняє дію опротестованого акта і підлягає обов'язковому розгляду відповідним органом або посадовою особою  у 10дн строк після його надходження. Про  наслідки  розгляду протесту в цей же строк повідомляється прокурору. У  разі  відхилення  протесту  або ухилення від його розгляду прокурор може звернутися з заявою до суду про визнання  акта незаконним. Заяву до суду може бути подано протягом 15 днів з моменту одержання повідомлення про відхилення протесту  або закінчення  передбаченого законом строку для його розгляду. Подача такої заяви зупиняє дію правового акта. 

     2.  Припис прокурора  (ст. 22)Письмовий  припис  про  усунення  порушень  закону  вноситься прокурором,  його  заступником  органу чи посадовій  особі,  які допустили порушення, або вищестоящому у порядку  підпорядкованості органу чи посадовій особі, які правомочні усунути порушення. Письмовий припис вноситься у випадках, коли порушення  закону має очевидний характер і може  завдати  істотної  шкоди  інтересам держави, підприємства, установи, організації, а також  громадянам, якщо не буде негайно усунуто. Припис підлягає негайному виконанню, про що повідомляється прокурору.  Орган  чи посадова особа можуть оскаржити припис вищестоящому прокурору,  який  зобов'язаний  розглянути  скаргу протягом десяти днів,  або  до  суду. 
3. Подання прокурора (ст. 23) Подання з вимогами усунення порушень закону, причин цих порушень і умов, що їм сприяють,  вносяться  прокурором, його заступником  у держорган, громадську організацію  або посадовій  особі,  які наділені повноваженням усунути порушення закону, і підлягає  невідкладному  розгляду.  Не  пізніш  як  у місячний  строк  має  бути  вжито  відповідних заходів до усунення порушень  закону,  причин  та умов, що їм сприяють, і про наслідки повідомлено прокурору. Колегіальний орган, якому  внесено  подання,  повідомляє  про день засідання прокурору, який вправі особисто взяти участь у його розгляді. 
 4. Постанова прокурора (ст. 24) У разі порушення закону посадовою особою або громадянином прокурор, його заступник, залежно від характеру порушення закону, виносить мотивовану постанову про дисциплінарне  провадження, провадження про адміністративне правопорушення або про порушення кримінальної справи щодо цих осіб. Постанова про порушення  дисциплінарного  провадження  або провадження про адмінправопорушення підлягає розгляду повноважною посадовою особою або відповідним  органом у 10дн строк після її надходження, якщо інше не  встановлено законом.    
У протесті, поданні, приписі або постанові прокурора обов'язково  зазначається, ким і яке положення закону порушено, в чому воно полягає та що і в який строк і кто мають вжити до його усунення. 
29. Система органів внутрішніх справ
Органи внутрішніх справ – правоохоронні органи державної виконавчої влади, які приймають участь у здійсненні внутрішніх і зовнішніх функцій держави, забезпечують дотримання законності і правопорядку; - внутрішні війська міліції.

Функції ОВС – основні напрями діяльності у процесі вирішення поставлених перед ними завдань.

1. Основні функції:         

· гарантування особистої безпеки громадян, захист їхніх прав, свобод і законних інтересів;

· забезпечення охорони громадського порядку;

· попередження, припинення злочинів та інших правопорушень; своєчасне виявлення,       розкриття та розслідування злочинів, розшук осіб, що їх скоїли;

· виконання адміністративних стягнень;

· забезпечення дорожнього руху;

· гарантування пожежної безпеки;

· участь у наданні соціальної та правової допомоги громадянам;

· сприяння в межах компетенції держорганам, установам та орг-ям у виконанні їх обов’язків тощо

2. Функції забезпечення спрямовані на забезпечення ефективної діяльності ОВС: матеріально-технічне постачання, фінансове забезпечення, забезпечення умов праці співробітників тощо

3. Функції загального керівництва забезпечують ефективність управління органами системи МВС України у процесі забезпечення громадського порядку та боротьби зі злочинністю у державі  

Форми діяльності ОВС (з урахуванням покладених на них функцій):

1. адміністративна                                  
2.  виконавча

3. профілактична                                       
4. охоронна (на договірних засадах)

5. оперативно-розшукова                         
6. організаційно-правова

7. кримінально-процесуальна                 

8. . контрольно-наглядова

Систему ОВС України становлять установи, організації та підрозділи МВС України.

В залежності від вищезазначених функцій система ОВС України включає в себе такі групи структурних підрозділів:

1. галузеві служби (підрозділи), які реалізують основні функції: міліція, слідчі апарати, пожежна охорона, внутрішні війська

2. функціональні служби (підрозділи), які виконують забезпечувальні функції: кадрові, господарські, фінансово-економічні, медичні служби

3. загальне керівництво: керівники служб (підрозділів), штаби, чергові частини, інформаційно-аналітичні центри, апарат міністра

Систему ОВС України становлять установи, організації та підрозділи МВСУ. Усі структурні складові сформовані відповідно до адміністративно-територіального поділу України.

Сучасна система ОВС складається с двох підсистем:

1. центральний орган виконавчої влади – МВС України

2. місцеві органи внутрішніх справ: головні управління, управління внутрішніх справ МВС України в Криму, в областях, містах, відділи (управління) внутрішніх справ у районах (районні у містах) і лінійні відділи (управління) внутрішніх справ.

Місцеві ОВС створюються відповідно до чинного законодавства та безпосередньо на місцях здійснюють функції виконавчої влади в галузі внутрішніх справ, виконуючи поставлені перед ними завдання через підпорядковані їм відповідні служби. Кожна галузева служба (підрозділ) має певну внутрішню структуру, яка формується відповідно до виконуваних нею завдань та функцій (відділи (управління): карного розшуку, державної служби боротьби з економічною злочинністю, боротьби з організованою злочинністю, адміністративної служби міліції, державної автомобільної інспекції, слідчі підрозділи, підрозділи дізнання, державної служби охорони, пожежної охорони, штабні підрозділи тощо).
Внутрішні війська входять до системи МВС і призначені для охорони важливих держоб’єктів, перелік яких встановлюється КМУ, виправно-трудових і лікувально-трудових установ, а також для участі у забезпеченні громадського порядку та боротьбі зі злочинністю. Контроль за діяльністю цих військ здійснює міністр ВСУкраїни. Нагляд за дотриманням в їхній роботі провадиться Ген прокурором України та підпорядкованими йому прокурорами.
Склад внутрішніх військ:
· з’єднання

· військові частини

· навчальні заклади

· навчальні частини

· підрозділи (зв’язку, з охорони важливих державних об’єктів, виправно-трудових установ, супроводження спеціальних вантажів, конвоювання заарештованих і засуджених спеціального призначення)

Основні завдання внутрішніх військ:

· охорона та оборона важливих державних об’єктів, виправно-трудових установ

· супроводження спеціальних вантажів

· здійснення пропускного режиму на охоронюваних об’єктах

· переслідування і затримання заарештованих, засуджених, які втекли з-під варти

· участь у нагляді щодо засуджених

· надання допомоги міліції в охороні громадського порядку

· охорона підсудних під час судового засідання

· участь у ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій на охоронюваних об’єктах

Напрямки діяльності внутрішніх військ:

· забезпечення високої бойової мобілізаційної готовності

· забезпечення режиму воєнного або надзвичайного стану в разі його оголошення

· забезпечення правового і соціального захисту працівників, військослужбовців внутрішніх військ

· матеріально-технічне забезпечення

· організація роботи навчальних закладів, науково-дослідних установ

· впровадження в практику науки і передового досвіду, забезпечення розроблення озброєнь, спеціальних, технічних і криміналістичних засобів тощо

30.  Міністерство внутрішніх справ України

МВСУ – центральний орган виконавчої влади, який реалізує державну політику в сфері захисту прав і свобод громадян, інтересів суспільства й держави від протиправних посягань,  ведення боротьби із злочинністю, забезпечення громадської безпеки, безпеки дорожнього руху, охорони та оборони особливо важливих державних об`єктів; організує і координує діяльність ОВС із боротьби зі злочинністю, охорони громадського порядку і гарантування громадської безпеки; (Указ Пру „Положення про МВСУ” 17.10.00) – це центральний орган виконавчої влади, діяльність якого спрямовується і координується КМУ.

Основні завдання МВСУ (Указ ст. 3):

· організація та координація діяльності ОВС із захисту прав і свобод громадян, інтересів суспільства й держави від протиправних посягань, охорони громадського порядку і гарантування громадської безпеки

· участь у розробленні та реалізації державної політики щодо боротьби зі злочинністю

· забезпечення запобігання злочинам, їх припинення, розкриття і розслідування, розшуку осіб, які вчинили злочини, вжиття заходів до усунення причин і умов, що сприяють вчиненню правопорушень

· організація охорони та оборони внутрвійськами особливо важливих держоб`єктів

· забезпечення реалізації держполітики з питань громадянства

· забезпечення проведення паспортної, реєстраційної та міграційної роботи

· організація роботи, пов’язаної із забезпеченням безпеки дорожнього руху та пожежної безпеки

· здійснення на договірних засадах охорони майна всіх форм власності

· визначення основних напрямів удосконалення роботи ОВС, надання їм організаційно-методичної та практичної допомоги

підготовка ОВС та внутрвійськ для інтеграції до ЄС

· забезпечення законності в діяльності працівників і військовослужбовців системи

 також можна додати

· гарантування відповідно до законодавства України безпеки працівників суду і правоохоронних органів, їхніх близьких родичів та осіб, які беруть участь у кримінальному судочинстві

· забезпечення виконання кримінальних покарань, участь у соціальній реабілітації засуджених

Структура МВСУ:

1. Міністр внутрішніх справ України, який призначається відповідно до КУ та входить до складу Кабміну. Міністр несе персональну відповідальність за виконання покладених на міністерство завдань і здійснення ним своїх функцій, визначає ступінь відповідальності заступників міністра, керівників підрозділів міністерства.

2. Державний секретар МВСУ, який підзвітний і підконтрольний міністрові; він має у своєму підпорядкуванні перших заступників та заступників, які належать до числа керівників міністерства. Основні завдання держсекретаря: організація забезпечення виконання завдань, що належать до сфери діяльності міністерства; забезпечення діяльності міністра як керівника міністерства та члена КМУ; здійснення поточної роботи, пов’язаної з виконанням покладених на міністерство завдань; забезпечення стабільності і наступності у роботі міністерства.

3. Колегія на чолі з міністром як головою колегії, утворюється для погодженого вирішення питань, що належать до повноважень МВСУ, обговорення найважливіших напрямів його діяльності. 

4. Для розгляду наукових рекомендацій і пропозицій щодо основних напрямів діяльності ОВС, обговорення найважливіших програм і вирішення інших питань При МВСУ можуть створюватися відповідні ради і комісії, з включенням до їх складу провідних учених і висококваліфікованих фахівців-практиків.

Повноваження міністра ВС:

     1) керує  Міністерством,  несе  персональну  відповідальність перед  Пру  та  КМУ  за розроблення і реалізацію держполітики у сфері захисту прав і свобод громадян,  інтересів суспільства і держави від протиправних посягань,  охорони громадського порядку,  забезпечення громадської безпеки,  боротьби  із злочинністю,  виконання Міністерством своїх завдань і функцій;

     2) спрямовує і координує як член КМУ здійснення  ЦОВВ заходів з питань,  віднесених до його відання,  визначає на виконання  вимог законодавства в межах його повноважень  політичні пріоритети  та  стратегічні  напрями  роботи  Міністерства,  шляхи досягнення поставленої мети;

     3) подає   в   установленому   порядку  на  розгляд  КМУ проекти  ЗУ, актів ПрУ та   КМУ;

     4) затверджує програми і плани роботи  Міністерства  та  звіт про  їх  виконання;

     5) підписує нормативно-правові акти Міністерства;

     6)  приймає  рішення  про розподіл бюджетних коштів, головним розпорядником   яких   є  Міністерство,  та  затверджує  звіт  про виконання  цих  рішень;  

     7) погоджує проекти ЗУ, актів Пру та КМУ з питань, що належать до компетенції Міністерства;

     8) вносить подання щодо відзначення держнагородами працівників ОВС;

     9)  утворює,  реорганізовує та ліквідовує територіальні і на транспорті органи МВС України, затверджує їх положення;

     10) вносить пропозиції до КМУ про утворення та ліквідацію вищих навчальних закладів МВСУ;

     11) призначає на посади і звільняє з посад за погодженням з ПрУ начальників, перших заступників, заступників начальників Головних управлінь (управлінь) МВСУ в АРК, областях, містах Києві та Севастополі,  на транспорті, керівників структурних підрозділів МВСУ,  начальників міських управлінь (відділів)  ВС облцентрів,  міських,  районних управлінь (відділів) ВС,  ректорів  та  проректорів  навчальних  закладів Міністерства, першого заступника, заступників начальника Головного управління - командувача внутрішніх військ МВСУ, начальників управлінь територіального командування, командирів  бригад  цих  військ; 

     12)  вносить  КМУ  пропозиції щодо  утворення,  реорганізації  та  ліквідації  у  складі  МВСУ урядових  органів  держуправління і подання про призначення на посади та звільнення з посад їх керівників, затверджує граничну чисельність  цих  органів;  

13) призначає на посади та звільняє з посад працівників  центрального апарату МВС України;                14) присвоює спеціальні звання особам рядового і начальницького складу ОВС та військові звання військовослужбовцям внутрвійськ, заохочує, притягає до дисциплінвідповідальності;

15) здійснює інші повноваження відповідно до законодавства.

31. Міліція: структура, повноваження

Міліція (ЗУ „Про міліцію” ст. 1) державний озброєний орган виконавчої влади, який захищає життя, здоров'я, права і свободи громадян, власність, природне середовище, інтереси суспільства і держави від протиправних посягань. Міліція є єдиною системою органів, яка входить до структури Міністерства внутрішніх справ України. У своїй діяльності міліція підпорядковується МВСУ. Міністр ВСУ здійснює керівництво всією міліцією України. 

Структура міліції (ст.7, ЗУ „Про міліцію”):

1. кримінальна міліція

2. міліція громадської безпеки

3. місцева міліція

4. транспортна міліція

5. державна автомобільна інспекція

6. міліція охорони

7. судова міліція

8. спеціальна міліція

9. спеціальні підрозділи міліції (створюються МВС з дозволу КМУ для забезпечення громадського порядку на об'єктах і територіях, які мають особливе народногосподарське значення або постраждали від стихійного лиха, екологічного забруднення, катастрофи).

Організаційна структура і штатна чисельність міліції визначаються в порядку, встановлюваному КМУ. Права і обов'язки, організація роботи та структура підрозділів міліції визначаються положеннями, які затверджуються МВСУ.

Основні завдання міліції (ст.2, ЗУ „Про міліцію”): 

· забезпечення особистої безпеки громадян, захист їх прав і свобод, законних інтересів

· запобігання правопорушенням та їх припинення

· охорона і забезпечення громадського порядку

· виявлення і розкриття злочинів, розшук осіб, які їх вчинили

· забезпечення безпеки дорожнього руху

· захист власності від злочинних посягань

· виконання кримінальних покарань і адміністративних стягнень

· участь у поданні соціальної та правової допомоги громадянам, сприяння держорганам, підприємствам, установам і організаціям у виконанні покладених на них законом обов'язків.

Принципи діяльності міліції (ст.3, ЗУ „Про міліці”):

· принципи законності, гуманізму, поваги до особи, соціальної справедливості, взаємодії з трудовими колективами, громадськими організаціями й населенням

· принцип гласності (не підлягають розголошенню відомості, що є держ або служб таємницєю)

· принцип незалежності від впливу будь-яких політ, громадських об'єднань (не допускається діяльність політпартій, рухів та інших громадських об'єднань, що мають політмету)

Обов’язки міліції (відповідно до її завдань) (ст.10, ЗУ „Про міліцію”):

· забезпечення безпеки громадян і громадського порядку
· виявлення, запобігання, розкриття злочинів, здійснення з цією метою оперативно-розшукових та профілактичних заходів
· здійснення досудової підготовки матеріалів за протокольною формою, провадження дізнання
· виконання в межах своєї компетенції кримінальних покарань та адміністративних стягнень
· розшук осіб, які переховуються від органів дізнання, слідства і суду, ухиляються від виконання кримінального покарання, пропали безвісти, та інших осіб
· контроль за додержанням правил паспортної системи, в'їзду, виїзду, перебування в Україні і транзитного проїзду через її територію
· проведення криміналістичних досліджень за матеріалами оперативно-розшукової діяльності, забезпечення участі спеціалістів криміналістичної служби у слідчих діях 
· виконання в межах своєї компетенції рішень прокурора, слідчого, суду
· забезпечення безпеки дорожнього руху, здійснення реєстрації та обліку автомотоТЗ, приймання іспитів на право керування транспортними засобами і видання відповідних документів
· сприяння забезпеченню режиму воєнного або надзвичайного стану, зони надзвичайної екологічної ситуації в разі їх оголошення
· охорона, конвоювання та тримання затриманих і взятих під варту осіб
· охорона на договірних засадах майна громадян, колективного і держ майна, а також майна іноземних держав, міжнорганізацій, іноземних юросіб та громадян, осіб без громадянства тощо
Працівник міліції на території України незалежно від посади, яку він займає, місцезнаходження і часу в разі звернення до нього громадян або службових осіб з заявою чи повідомленням про події, які загрожують особистій чи громадській безпеці, або у разі безпосереднього виявлення таких зобов'язаний вжити заходів до попередження і припинення правопорушень, рятування людей, подання допомоги особам, які її потребують, встановлення і затримання осіб, які вчинили правопорушення, охорони місця події і повідомити про це в найближчий підрозділ міліції.

Права міліції (ст.11, ЗУ „Про міліцію”):

· вимагати від громадян і службосіб, які порушують громадський порядок, припинення правопорушень та застосовувати у разі необхідності заходи примусу

· затримувати і тримати у спец відведених для цього приміщеннях:

· осіб, підозрюваних у вчиненні злочину, обвинувачених, які переховуються від дізнання, слідства чи суду, засуджених, які ухиляються від виконання кримінального покарання; 

· осіб, які вчинили адмінправопорушення, для складання протоколу або розгляду справи;

·  осіб, які виявили непокору законній вимозі працівника міліції;

·  осіб, яких запідозрено у занятті бродяжництвом;

·  військслужбовців, які вчинили діяння, що підпадають під ознаки злочину або адмін правопорушення;

·  провадити особистий огляд, огляд речей, вилучення речей і документів, застосовувати інші заходи

· складати протоколи про адмінправопорушення, накладати адмінстягнення або передавати матеріали на розгляд інших держорганів, товсудів, громадських об'єднань або трудколективів

· зберігати, носити і застосовувати спеціальні засоби та зброю

· проводити дізнання і за дорученням слідчих органів у кримінальних справах обшуки, вилучення, допити та інші слідчі дії

· здійснювати гласні та негласні оперативно-розшукові заходи, фото-, кіно-, відеозйомку і звукозапис, прослухування телефонних розмов

· входити безперешкодно на територію і в приміщення підприємств, установ і організацій, на земельні ділянки, в жилі та інші приміщення громадян та оглядати їх з метою припинення злочинів, переслідування осіб, підозрюваних у вчиненні злочину, при стихійному лихові та інших надзвичайних обставинах; до житла чи до іншого володіння особи, яка перебуває під адміністративним наглядом, з метою перевірки виконання встановлених судом обмежень

· користуватися безплатно всіма видами громадського транспорту (крім таксі), а також попутним транспортом, право на безплатний проїзд у поїздах, на річкових і морських суднах. Під час службових відряджень мають право на безоплатне використання ТЗ, що належать підприємствам, установам, організаціям і громадянам (крім  дип, конс та інших представництв ін одержав, міжнорганізацій ТЗ та ТЗ спецпризначення), для проїзду до місця події, стихійного лиха, доставки в лікувальні заклади осіб, для переслідування правопорушників та в інших випадках

· вимагати від керівників підприємств, установ і організацій пояснення по фактах порушення законодавства, перевірка додержання якого віднесена до компетенції міліції, а проводити перевірки по фактах порушення законодавства, вимагати проведення інвентаризацій і ревізій відповідних сфер фінансово-господарської діяльності

· вилучати у громадян і службових осіб предмети і речі, заборонені або обмежені в обороті, а також документи з ознаками підробки, знищувати ці предмети, речі та документи або передавати їх за призначенням 
32. СБУ: структура, повноваження
ЗУ „Про Службу безпеки України” 25.03.92

СБУ - державний правоохоронний орган спеціального призначення, який забезпечує державну безпеку України, підпорядкована ПрУ і підконтрольна ВРУ (ЗУ ст.1). 

  Завдання СБУ (ст. 2): 

- захист державного суверенітету, конституційного ладу, територіальної цілісності, економічного, науково-технічного і оборонного потенціалу України, законних інтересів держави та прав громадян від розвідувально-підривної діяльності іноземних спеціальних служб, посягань з боку окремих організацій, груп та осіб. 

- попередження, виявлення, припинення та розкриття злочинів проти миру і безпеки людства, тероризму, корупції та організованої злочинної діяльності у сфері управління і економіки та інших протиправних дій, які безпосередньо створюють загрозу життєво важливим інтересам України. 

   Принципи діяльності СБУ (ст. 3):

- діяльність грунтується на засадах законності, поваги до прав і гідності особи, позапартійності та відповідальності перед народом України. 

- в оперативно-службовій діяльності: принципи поєднання єдиноначальності і колегіальності, гласності і конспірації. 

Діяльність СБУ здійснюється (ст. 5) на основі дотримання прав і свобод людини. У виняткових випадках з метою припинення та розкриття держзлочинів окремі права та свободи особи можуть бути тимчасово обмежені. Неправомірне обмеження є неприпустимим і тягне відповідальність. 

СБУ на вимогу громадян у строк 1міс зобов'язана датиписьмові пояснення з приводу такого обмеження. Такі особи мають право оскаржити до суду неправомірні дії посадових осіб.
Система СБУ (ст. 9 ) організаційна стр-ра визначається ПрУ:

-  Центральнее управління 
- підпорядковані йому регіональні органи
-  СБ АРК
-  органи    військової контррозвідки
-   військові  формування
-   навчальні, науково-дослідні та інші заклади     

     Центральне управління СБУ, інші органи та установи, що входять у систему СБУ, є юрособами, мають печатку із зображенням держгерба та своїм найменуванням, інші печатки і штампи,  рахунки  в банках, у тому числі валютні.

    Для  організації і проведення антитер операцій та координації діяльності суб'єктів, які ведуть боротьбу з терроризмом чи  залучаються  до антитер операцій, при СБУ  функціонує   Антитерористичний   центр, положення про нього затверджується ПрУ за поданням КМУ.
   Керівництво  всією  діяльністю СБУ здійснює Голова (ст. 13). Він несе персональну  відповідальність  за  виконання   завдань, призначається  ВРУ за поданням ПрУ, має заступників,  які  за  його поданням призначаються ПрУ.

  Повноваження СБУ (ст. 24, ст. 25)

1 . СБУ  зобов'язана: 

1) здійснювати інформаційно-аналітичну роботу в інтересах ефективного проведення органами держлади та управління України внутрішньої і зовнішньої діяльності, вирішення проблем оборони, соц-ек будівництва, НТП, екології та інших питань, пов'язаних з нац безпекою України; 

2) здійснює розвідувальну діяльність 

3) здійснювати заходи контррозвідувального забезпечення дипредств, консульських та інших держустанов, а також заходи, пов'язані з охороною держінтересів у сфері зовнішньополітичної та зовнішньоекономічної діяльності, безпекою громадян України за кордоном; 

4) виявляти, припиняти та розкривати злочини, компетенції СБУ; проводити дізнання і слідство у цих справах; розшукувати осіб, які переховуються у зв'язку із вчиненням злочинів; 

4) здійснювати контррозвідувальні заходи з метою попередження, виявлення, припинення і розкриття будь-яких форм розвідувально-підривної діяльності проти України; 

5) забезпечувати захист держсуверенітету, конституційного ладу і територіальної цілісності України від протиправних посягань з боку окремих осіб та їх об'єднань; 

6) здійснювати контррозвідувальне забезпечення оборонного комплексу, ЗСУ, інших військових формувань, енергетики, транспорту, зв'язку, а також важливих об'єктів інших галузей господарства; 

7) брати участь у розробці і здійсненні заходів щодо захисту держтаємниць України, сприяти підприємствам, установам, організаціям та підприємцям у збереженні комерційної таємниці, розголошення якої може завдати шкоди життєво важливим інтересам України; 

8) здійснювати профілактику правопорушень у сфері державної безпеки; 

9) забезпечувати захист особистої безпеки громадян і осіб, які беруть участь у кримінальному судочинстві, у разі надходження від них, членів їх сімей та близьких родичів заяви, звернення керівника відповідного держргану чи отримання оперативної та іншої інформації про наявність загрози їх життю, здоров'ю, житлу чи майну; брати участь у реабілітації і поновленні прав незаконно репресованих осіб; 

10) сприяти Державній прикордонній службі України в охороні державного кордону України; 

11) сприяти забезпеченню режиму воєнного та надзвичайного стану в разі їх оголошення, а також ліквідації наслідків стихійного лиха, значних аварій, катастроф, епідемій, епізоотій та інших надзвичайних ситуацій; 

12) подавати наявними силами і засобами, в тому числі і технічними, допомогу органам внутрішніх справ, іншим правоохоронним органам у боротьбі із злочинністю; 

13) брати участь у розробці заходів і вирішенні питань, що стосуються в'їзду в Україну та виїзду за кордон, перебування на її території іноземців та осіб без громадянства, прикордонного режиму і митних правил; 

14) забезпечувати засекреченим і шифрованим зв'язком держоргани України і посадових осіб відповідно до переліку, який встановлюється КМУ; 

15) проводити наукові дослідження і дослідно-конструкторські роботи, впроваджувати їх результати в практику діяльності СБУ; 

16) виконувати за дорученням ВРУ або ПрУінші завдання, безпосередньо спрямовані на забезпечення внутрішньої та зовнішньої безпеки держави;

17) брати участь у розробленні та здійсненні заходів щодо фізичного захисту ядерних установок, ядерних матеріалів, радіоактивних відходів, інших джерел іонізуючого випромінювання, а також у проведенні спеціальної перевірки щодо допуску до особливих робіт. 

2. СБУ надається право:

     1) вимагати від громадян та посадових осіб припинення правопорушень, перевіряти у зв`язку з цим документи,  які посвідчують їх особу, а також проводити огляд осіб, їх речей і ТЗ,  якщо  є  загроза втечі  підозрюваного  або знищення чи приховання речових доказів злочинної діяльності;

     2)  подавати  органам  держвлади,  органам  місцсамоврядування,  підприємствам,  установам, організаціям усіх форм власності обов'язкові  для розгляду пропозиції з питань нац безпеки,  у  тому  числі  із  забезпечення  охорони  держтаємниці; 
     3) одержувати (на письмовий запит) від    міністерств, держкомітетів,  інших  відомств,  підприємств, установ, організацій, військових частин, громадян та їх  об'єднань  дані  і  відомості,

необхідні для забезпечення  держбезпеки,  а  також користуватись службовою документацією і звітністю. Отримання  від банків інформації, яка містить банківську таємницю;

     4) входити у порядку,  погодженому з  адміністрацією підприємств, установ та  організацій  і  командуванням  військових частин, на їх територію і в службові приміщення;

     5) складати  протоколи про адмінправопорушення,

     6)  використовувати  з  наступним  відшкодуванням  витрат  та збитків ТЗ, які належать підприємствам,  установам  і  організаціям,  військовим  частинам  і  громадянам  (крім ТЗ дип,  конс та  інших представництв індержав і організацій, ТЗ спец), для проїзду до місця події,  припинення злочинів, переслідування та затримання осіб, які підозрюються, доставки до  лікувальних  установ  осіб,  що  потребують термінової медичної допомоги;

     7) виключно при безпосередньому  припиненні  злочинів компетенції СБУ переслідуванні  підозрюваних осіб, заходити в жилі, службові, виробничі та інші приміщення, на території  і  земельні  ділянки  та  оглядати  їх  з  наступним повідомленням прокурора протягом 24 годин;

     8) проводити гласні і негласні оперативні заходи  
     9) здійснювати співробітництво з громадянами та іншими особами, в тому числі на договірних  засадах,  дотримуючись при цьому умов добровільності і конфіденційності цих відносин;

     10)   користуватися   на   договірних   засадах    службовими приміщеннями   підприємств,   установ,   організацій,   військових частин, а також жилими та іншими приміщеннями громадян;

     11) направляти військовослужбовців СБУ для роботи на штатних посадах в інших  установах,  на час виконання конкретних завдань в інтересах розвідки, контррозвідки, боротьби з  корупцією  та  організованою злочинною діяльністю; в окремих випадках  за ініціативою їх керівників;

     12)  в  інтересах розвідки, контррозвідки і оперативно-розшукової діяльності створювати  інформаційні  системи та вести оперативний облік ;

     13) морально і матеріально заохочувати співробітників та інших осіб за заслуги по забезпеченню держбезпеки; представляти їх  до  держнагород;

     14) позачергово придбавати  квитки  на  всі  види  транспорту незалежно  від  наявності  місць  і  поселятися в   готелях    при пред'явленні посвідчення про відрядження;

     15) безплатного проїзду  всіма видами міського пасажирського транспорту загального  користування  (крім  таксі), залізничного  та  водного  транспорту  приміського  сполучення  та автобусами приміських маршрутів, а також попутним транспортом;

     16)  видавати у разі наявності небезпеки для життя і здоров'я особам, взятим під захист,   спецзасоби індивідуального захисту та сповіщення про небезпеку.  
3.   У  разі  проведення  заходів  щодо  боротьби  з  тероризмом і фінансуванням терористичної діяльності мають право (в цьому випадку органи СБУ мають повноваження органу дізнання):

     1) одержувати (на  письмову вимогу)від митних,  фінансових  та  інших  установ (незалежно від форми власності) інформацію і документи про операції,  стан рахунків і руху коштів на  них  за  конкретний проміжок   часу  (з розшифруванням  сум,  дати  призначення  та контрагента платежу),  вклади,  внутрішньо- та зовнішньоекономічні угоди,  а  також завірені копії документів,  на підставі яких було відкрито  рахунок  конкретної  юридичної   або   фізичної   особи. Отримання  від банків відомості,  яка містить банківську таємницю. Документи та інформація повинні бути подані негайно,  а якщо це неможливо -  не пізніш як протягом 10 діб;

     2) залучати до проведення   перевірок,   ревізій   та   експертиз  кваліфікованих спеціалістів  установ,  організацій   контрольних   і   фінансових органів;

     3) одержувати ( за письмовими  запитами) інформацію з автоматизованих  інформаційних і  довідкових систем та банків даних, створюваних ВСУ, Генпрокуратурою, НБУ,  Антимонопольним  комітетом  України,  Фондом  держмайна  України,  міністерствами,  іншими   центрорганами виквлади та ОМСУкраїни;

     4) подавати за матеріалами  оперативно-розшукової  діяльності до  суду  заяви  про скасування реєстрації і припинення діяльності суб'єктів  підприємництва,   а   також   за   наявності   підстав, подавати  до  суду  позови  про  визнання недійсними угод;

     5) входити  за  письмовим розпорядженням керівника органу або оперативного підрозділу  СБУ за  службовими посвідченнями  на  територію,  у  приміщення,  склади  та  сховища підприємств,  організацій і установ (крім ін  диппредставництв)  незалежно від форми власності,  на пункти пропуску через держкордон та митниць,  а також у виробничі приміщення громадян, які займаються підприємницькою діяльністю;

     6) за постановою слідчого та з санкції відповідного прокурора під час проведення оперативно-розшукової діяльності (у невідкладних випадках – з повідомленням прокурора протягом  доби)  в  разі  загрози знищення,  приховування  або  втрати предметів чи документів,  які можуть бути використані в  розкритті  та  розслідуванні  злочинної діяльності, опечатувати  архіви,  каси, приміщення (за винятком жилих)  чи  інші  сховища,  брати  їх  під охорону,  накладати  арешт  на  грошові  кошти  та  інші  цінності фіз та юр осіб,  вилучати  предмети  і  документи  із складанням відповідного акта. Копії вручаються громадянину чи представнику установи.

33. Державна податкова служба (ДПС). Податкова міліція. 
 Діяльність регулюється ЗУ “Про державну податкову службу” 04.12.90

 Система органів ДПС (ст. 1):

- ДПА України
- ДПА у АРК

- ДПА у  областях
- ДПА у містах Києві та Севастополі
- ДПІ в  районах
- ДПІ в містах(крім міст Києва та Севастополя)
- ДПІ в районах у містах .

     У складі  органів  ДПС знаходяться відповідні спец підрозділи  по  боротьбі   з  податковими

правопорушеннями  - податкова міліція.

     ДПАУ  залежно  від кількості платників податків та інших умов може утворювати міжрайонні (на 2 і б районів), об'єднані (на місто і район) ДПІ  та  у  їх складі відповідні підрозділи ПМ.

     У ДПАУта ДПА АРК, областях, містах Києві та Севастополі утворюються колегії.  Чисельність і склад колегії ДПАУ затверджуються  КМУ,  а колегій ДПА АРК,  областях, містах Києві та Севастополі - ДПАУ. Колегії є дорадчими органами і розглядають найважливіші напрями діяльності відповідних ДПА. Структура ДПАУ затверджується КМУ.

Державна податкова міліція  не входить до міліції. Завдання податкової служби не тотожні завданням податкової міліції.

        Завданнями органів ДПС є (ст. 2):

   -  здійснення контролю за додержанням податкового законодавства, правильністю  обчислення,  повнотою  і  своєчасністю   сплати   до бюджетів,    державних   цільових   фондів   податків   і   зборів (обов'язкових   платежів),   а   також    неподаткових    доходів;

     - внесення пропозицій  щодо вдосконалення податкового законодавства;

     - прийняття нормативно-правових  актів  і  методичних  рекомендацій  з  питань оподаткування;

     - формування  та  ведення  Держреєстру  фізосіб - платників  податків  та  інших  обов'язкових  платежів  та Єдиного банку даних про платників податків - юросіб;

     - роз'яснення законодавства  з   питань   оподаткування   серед платників податків;

     - запобігання злочинам  та  іншим  правопорушенням, компетенції ПМ,  їх  розкриття, припинення,   розслідування   та   провадження   у   справах   про адмінправопорушення.

    Повноваження- Органи ДПС  мають право (ст. 11):

     1) здійснювати  документальні невиїзні перевірки,  а також планові  та  позапланові  виїзні   перевірки   своєчасності, достовірності,  повноти нарахування і сплати  податків  та  зборів (обов'язкових   платежів),   додержання   валютного  законодавства юр особами, а  також   фізособами,   які   мають   статус   СПД або ні;

     2) здійснювати контроль за: 
     - додержанням порядку   проведення  готівкових  розрахунків  за товари (послуги);

     -  наявністю  необхідних документів (свідоцтв, ліцензій, торгових патентів);

     3) одержувати у платників податків  пояснення  з питань,  що виникають під час перевірок та стосуються реалізації  повноважень  органів  ДПС;  перевіряти під  час  проведення  перевірок  у  фізосіб  документи,  що посвідчують особу;

     4) запрошувати  платників  податків  для перевірки правильності нарахування та своєчасності сплати податків та  зборів  (обов'язкових  платежів);

     5) одержувати безоплатно від платників податків,  а також від установ  НБУ та КБ,  довідки  та/або  копії документів про наявність рахунків, а на підставі рішення суду – про обсяг та обіг коштів на рахунках, у т.ч. про ненадходження у встановлені терміни валютної виручки;

     6) одержувати  безоплатно необхідні відомості для формування інформаційного фонду Державного реєстру фізосіб від платників податків, а також НБУ та його  установ, від органів,   уповноважених проводити державну реєстрацію суб'єктів, а також видавати ліцензії,  від  ОВС,  від органів реєстрації актів громадянського стану;

     7) одержувати безоплатно від митних органів дані про імпорт товарів та про експортні   операції, від органів статистики -дані,  необхідні  для  використання  їх   у   проведенні   аналізу фінансово-господарської діяльності рганізацій усіх форм власності;

     8) вимагати від платників податків усунення виявлених порушень, контролювати виконання  законних  вимог,  а також припинення дій, які перешкоджають здійсненню повноважень;

     9) вилучати у підприємств копії  фінансово-господарських  та  бухгдокументів,  які  свідчать  про приховування оподаткування, несплату податків, а при проведенні арешту активів (на підставі   рішення  суду) -  оригінали   первинних документів із складенням опису;

     10) надавати   відстрочення   та   розстрочення    податкових зобов'язань,  вирішувати  питання  щодо податкового компромісу,  а також приймати рішення про списання безнадійного боргу;

     11) застосовувати санкції, стягувати до бюджетів та державних цільових фондів суми недоїмки,  пені  (сплачуються   платниками   податків   добровільно   або стягуються у судовому порядку)
     12) звертатися до судових органів із  заявою про  скасування  держреєстрації СПД;

     13) інші
     ПМ  складається  із спеціальних підрозділів по боротьбі  з  податковими  правопорушеннями,  що діють у складі відповідних  органів  ДПС,  і  здійснює контроль  за  додержанням   податкового   законодавства,   виконує оперативно-розшукову, кримінально-процесуальну     та     охоронну

функції.

     Завданнями податкової міліції є (ст. 19):

1) запобігання злочинам  та  іншим   правопорушенням   у   сфері оподаткування,   їх  розкриття,  

2) розслідування  та  провадження  у справах про адміністративні правопорушення;

3) розшук платників,  які ухиляються від сплати податків,  інших платежів;

4) запобігання корупції в органах ДПС та виявлення її фактів;

5) забезпечення безпеки діяльності працівників органів ДПС  захисту   їх   від   протиправних   посягань, пов'язаних з виконанням службових обов'язків.

  До складу податкової міліції належать:

 - Головне управління  ПМ

-  Слідче   управління ПМ

-  Управління по боротьбі з корупцією в органах ДПС;

-  управління ПМ,  слідчі  відділи   ПМ,  відділи  по  боротьбі  з  корупцією  в органах ДПС;

 - відділи   ПМ,  слідчі  відділення  (групи) ПМ відповідних ДПІ в районах, містах,  районах  у  містах,  міжрайонних  та  об'єднаних ДПІ.

    У  складі  ПМ діє  спеціальний  структурний підрозділ,  який  проводить роботу по боротьбі з незаконним обігом алкогольних  напоїв  та  тютюнових  виробів. 

     ПМ  очолює  начальник  ПМ  -Перший   заступник   Голови  ДПАУ.

Повноваження податкової міліції (права, якими вона наділена) (ст. 21):

 1) приймає і реєструє заяви, повідомлення та іншу інформацію про злочини і  правопорушення її   компетенції, здійснює їх перевірку і приймає щодо них  рішення;

 2) здійснює оперативно-розшукову діяльність, досудову підготовку матеріалів за протокольною формою, а  також  проводить  дізнання  та  досудове (попереднє) слідствої,   вживає   заходів   до   відшкодування заподіяних державі збитків;

 3) виявляє причини і умови, що сприяли вчиненню злочинів у сфері оподаткування,  вживає заходів до їх усунення;

 4) забезпечує  безпеку працівників органів ДПС  та їх захист  від  протиправних   посягань, пов'язаних з виконанням ними посадових обов'язків;

  5) запобігає корупції та  іншим  службовим  порушенням  серед працівників ДПС;

  6) збирає, аналізує, узагальнює інформацію щодо порушень податк законодавства, прогнозує тенденції розвитку негативних процесів кримінального характеру, пов'язаних з оподаткуванням.

34. Державний департамент України з питань виконання покарань.

Згідно Указу Президента “Про положення про державний департамент України з питань виконання покарань” (31.07.98)- це центральній орган виконавчої влади зі спец статусом, якмй безпосередньо реалізовує єдину держполітику у сфері виконання покарань. 

Основними завданнями Департаменту є (ст. 3):

     1) здійснення державної  політики  у   сфері   виконання кримінальних покарань;

     2) забезпечення  виконання  вироків  суду  і застосування   передбачених   законом   засобів, здійснення контролю за виконанням вироків, забезпечення примусового лікування засуджених, хворих на наркоманію та алкоголізм;  

     3) забезпечення додержання вимог законодавства в установах виконання покарань, запобігання злочинам, дисциплінарним проступкам  з боку засуджених та щодо них

     4) розкриття злочинів, вчинених в органах і установах виконання покарань, проведення дізнання у справах про ці злочини, здійснення оперативно-розшукової діяльності;

     5) керівництво органами   і   установами   виконання   покарань,

     6) правовий і  соціальний  захист  працівників цих органів.

Департамент відповідно до покладених на нього завдань (повноваження) (ст. 4):

     1) бере участь у формуванні єдиної державної політики у сфері виконання  кримінальних  покарань

     2) охороняє права людини котрі відбувають покарання,  забезпечує  охорону установ покарань 

     3) контролює виконання  законодавства  з  питань його компетенції, щодо вироків, постанов і ухвал судів, щодо покарання 

     5) аналізує результати діяльності  установ виконання покарань,

     6) організує і контролює  оперативно-розшукову  діяльність,

     7) організує виконання актів амністії та помилування;

     8) забезпечує  організацію  виховної  роботи з заарештованими

     9) забезпечує  правовий і соціальний захист  працівників кримінально-виконавчої системи 

     10) забезпечує  установи інженерно-технічними засобами  нагляду за арештованими 

     11) здійснює  медичний контроль за станом здоров'я засуджених

     12)є головним розпорядником коштів держбюджету на утримання крим-виконавчої системи

      13) здійснює   інші   повноваження,   що   належать  до  його компетенції.

Департамент  очолює  голова, якого призначає та звільняє  Президент України.

35. Державна прикордонна служба.

ЗУ “Про державну прикордонну службу України” (03.04.03)

Державна прикордонна служба (Ст.1) – це правоохоронний орган спеціального призначення, завданням якого є забезпечення недоторканості державного кордону та охорони суверенних прав України в її виключній (морській) економічній зоні.

Функції прикордонної служби (ст. 2)

1) охорона державного  кордону 

2) здійснення рикордонного  контролю  і пропуску   через   державний  кордон  України

3) охорона суверенних  прав  України  в  її виключній (морській) економічній зоні 

4) ведення розвід та опер-розшукової діяльності в інтересах забезпечення  захисту держкордону  

5) участь у  боротьбі  з  організованою  злочинністю та протидія незаконній міграції

6) участь у здійсненні  держохорони місць постійного і тимчасового перебування Пру та  посадових  осіб,

7) охорона закордонних дипломатичних установ України

8)координація діяльності військформувань та відповідних ПО, пов'язаної із захистом держкордону

 Структура державної прикордонної служби (ст.6).

1.Спеціально уповноважений центр орган виконавчої влади у справі охорони держкордону

2.Його територіальні органи.

3.Морська охорона (складається із загонів морської охорони)

4.Органи охорони державного кордону.

· прикордонні загони

· контрольно-пропускні пункти

· авіаційні частини

5.розвідувальний орган спецуповноваженого центроргану виклади у справах охорони держкордону (це Адміністрація Державної прикордонної служби України)  - регулюється Указом Пр“Питання Адміністрації Державної прикордонної служби України” №797/2003 от 04.08.03

Загальна чисельність  Державної  прикордонної  служби України - 50000 осіб, з них 42000 військових.

Голову призначає ПрУкраїни.

!!! ЗУ “Про прикодонні війська” втратив чинність!!!! Тепер нема прикордонних військ!

А діє ЗУ “Про державну прикордонну службу України” від 3.04.03

Основними принципами діяльності Державної прикордонної служби України є (ст. 3):

-  законність;

-  повага і дотримання прав та свобод людини та громадянина;

-  позапартійність;

-  безперервність;

- поєднання гласних, негласних та конспіративних форм і методів діяльності;

-  єдиноначальність; колегіальність    при   розробці   важливих рішень;

-  взаємодія з органами держвлади, органами місцсамоврядування та  громадськими  організаціями  при  здійсненні покладених на Державну прикордонну службу України завдань;

-   відкритість для демократичного цивільного контролю.

36. Управління державної охорони.

ЗУ “ Про державну охорону органів державної влади та посадових осіб” (04.03.98)

 Державна охорона органів держвлади України та посадових осіб (ДО)  -  це система заходів,  які здійснюються спеціально уповноваженими держорганами  з метою забезпечення нормального  функціонування органів держвлади України, безпеки посадових осіб та об'єктів (зг ЗУ”Про ДО..”).

     Не вважаються  ДО, регульованою цим ЗУ, заходи охоронного характеру,  які здійснюються держорганами з  метою забезпечення безпеки учасників кримінального судочинства, інших осіб та об'єктів, крім визначених цим ЗУ.

 ДО здійснюється Управлінням ДОУкраїни (УДО).

УДО (ст. 11) є  держправоохоронним органом спецпризначення,  підпорядкованим ПрУ та підконтрольним ВРУ. Начальник  УДО призначається  і  звільняється ПрУ.

Органи, які охороняє УДО (ст. 4):

ВРУ; КМУ; КСУ; ВСУ.
Особи, яких охороняє УДО (ст. 6):

1) Президента України та членів його сім`ї, що проживають з ним – охорона в місцях постійного проживання та тимчасового знаходження. 

Президента охороняють весь час повноважень, охорона зберігається за ним довчно, коли він йде з посади, якщо тільки його не усунули імпічментом.

2) голова ВРУ, 1й заступник

3) Прем”єр-міністр

4) Голова КСУ

5) Голова ВСУ

6) 1й Віце-прем”єр

7) Міністр закордонних справ

8) ГенПрокурор України

На протязі повноважень охороняються також їх сім”ї, а потім – тільки самі особи і тільки 1 рік. Їх не будуть охороняти, якщо їх було обвинувачено і вирок вступив в силу

9) зареєстровані кандидати в Президенти на час проведення передвиборної кампанії та виборів

10) інші особи органів державної влади – також можуть їх охороняти, коли є загроза і коли відповідне рішення прийнято Президентом і головою служби.

Подавати може керівник органу, де працює особа

11) іноземні делегації 

вони навіть вимірюють радіацію в місціях, де знаходяться охоронювані

     Державна охорона  здійснюється   на   принципах  (ст. 3) законності, безперервності,   поваги   до  прав,  свобод,  гідності  людини  і громадянина, єдиноначальності.

     На УДОУ  покладаються завдання (ст. 12):

   - здійснення державної  охорони  щодо  органів  державної влади України;

   - забезпечення безпеки посадових осіб, за місцем їх перебування як на території  України,  так  і  за  її межами;

    -  забезпечення безпеки членів сімей посадових осіб, які проживають разом з ними або супроводжують їх;

     - запобігання протиправним  посяганням  на  посадових  осіб   і  членів їхніх сімей та  об'єкти,  щодо  яких  здійснюється державна охорона, їх виявлення та припинення;

    -  охорони об'єктів, визначених цим Законом;

    - забезпечення безпечної  експлуатації  ТЗ, призначених для посадових осіб.

     УДО має такі повноваження (ст. 13):

     - надавати згоду  на  допущення громадян на об'єкти,  щодо яких здійснюється держохорона;

    - одержувати від  керівників органів держвлади, місцсамоврядування, установ, незалежно від форм власності (за письмовим  запитом)відомості необхідні для здійснення держохорони;

     - використовувати форму одягу та  документи,  які  зашифровують особу  чи  відомчу  належність  військовослужбовців і ТЗ УДОУ;

     - проводити  гласні та негласні оперативні заходи з метою запобігання посяганням на посадових осіб і  членів  їхніх сімей та об'єкти, щодо яких здійснюється держохорона, виявлення і припинення таких посягань;

     - проводити кіно-, фотозйомку, аудіо- і відеозапис на об'єктах, щодо яких здійснюється державна охорона;

     - залучати за погодженням з керівниками правоохоронних та інших державних  органів їх військовослужбовців і працівників,  технічні та інші засоби;

   -   здійснювати на  об'єктах,  щодо  яких  здійснюється  держохорона,   протипожежний,   санітарно-гігієнічний,    екологічний, радіаційний  і  протиепідемічний  контроль  та  контроль за станом технічного  захисту  інформації,  вживати  заходів  щодо  усунення виявлених   порушень,  з'ясовувати  причини,  що  призвели  до  їх вчинення;

     - прикомандировувати військовослужбовців  УДОУ для здійснення   держохорони   до   органів  держвлади, підприємств,  установ і  організацій,  перелік  яких  визначається ПрУ;

    -  здійснювати підготовку,  перепідготовку,  підвищення кваліфікації   військовослужбовців   та   працівників   УДОУ;
-   утворювати  госпрозрахункові підрозділи адміністративно-господарського характеру.

37. Військова служба правопорядку в збройних силах України.

ЗУ “ Про військову службу правопорядку в збройних силах України” (07.03.02 )

Військова служба правопорядку у ЗСУ(ст. 1)- спец правоохор формування  у складі ЗСУ, призначене  для  забезпечення правопорядку і  військової  дисципліни  серед  війсьслужбовців ЗСУ у  місцях дислокації військових частин,  на  вулицях і в громадських місцях; для запобігання злочинам,    іншим правопорушенням  у  ЗСУ.

Служба правопорядку складається з(ст. 5):

1) органів управління:   

-Головного управління   Служби   правопорядку   ЗСУ;

-Центр управління Служби правопорядку по місту Києву  і Київській області 

-територіальних управлінь Служби правопорядку;

-зональних відділів (відділень) Служби правопорядку;

     2) підрозділів Служби правопорядку:

- охорони військових об'єктів;

- патрульно-постової служби;

- безпеки дорожнього руху;

-дізнання;

-спеціального призначення;

     3) Навчального центру Служби правопорядку.

Функції Служби правопорядку (ст.8)

     1) попереджувати, виявляти, розкривати і припиняти злочини та інші правопорушення,  вчинені у військових  частинах

2) приймати  заяви і повідомлення про злочини та інші правопорушення,  вчинені у військових частинах, приймати стосовно них рішення

3) провадити дізнання  щодо злочинів, які вчинили військовослужбовці, військовозобов'язані 

4) здійснювати провадження  у  справах  про  адміністративні  правопорушення

5) розшукувати і затримувати військових,  які самовільно  залишили  військові  частини  чи засуджених, які ухиляються від виконання кримінального покарання;

6) забезпечувати виконання кримінальних покарань військових,

7) запобігати  диверсійним  проявам  і терористичним актам на військових об'єктах;

8) взаємодіяти з військ формуваннями ОВС,  іншими правоохоронними  органами,  

9) проводити розшук зброї, бойових припасів,  викрадених у військових частинах;

10) здійснювати нагляд за  дорожнім рухом  військових  ТЗ  

11) брати участь у виконанні завдань під час режиму воєнного чи надзвичайного  стану 

12) інші

 Основними завданнями Служби правопорядку є (ст. 3):
-      виявлення причин,  передумов  і  обставин  злочинів  та інших правопорушень,  вчинених у військових частинах  та  на  військових об'єктах;  розшук осіб,  які самовільно залишили військові частини (місця служби);

-     запобігання вчиненню   і   припинення   злочинів   та   інших правопорушень у ЗСУ;
-  участь в охороні військоб'єктів та забезпеченні громадського порядку і  військ дисципліни;

- провадження дізнання   у справах  про  злочини,  вчинені  військслужбовцями;

-  захист майна ЗСУ від  розкрадання  та  інших злочинних посягань;

-  забезпечення безпеки  дорожнього руху військових ТЗ;

-    участь у гарнізонних заходах;

- виконання  рішень про тримання військслужбовців на гауптвахті;    
 - забезпечення виконання   кримінального   покарання   стосовно військслужбовців,  які  за вироком суду засуджені до тримання у дисциплінарному батальйоні;

-   сприяння  іншим  органам  дізнання, органам   попереднього (досудового)  слідства  та  суду,  

-     участь у протидії диверсійним проявам та терористичним  актам на військових об'єктах.

     При прийнятті  рішення про введення режиму воєнного  або  надзвичайного  стану  додатково покладаються завдання щодо:

-     участі   у  боротьбі  з  ворожими  диверсійно-розвідувальними групами на території України;

-     організації      збору,      супроводження     та     охорони військовополонених;

-     забезпечення дотримання комендантської години в гарнізонах;

-     охорони військових   об'єктів,   військових  містечок  та  їх населення, сприяння його евакуації;

-     відновлення та підтримання порядку і дисципліни у  військових частинах;

-     контролю за   рухом   транспортних   засобів  і  перевезенням вантажів Збройних Сил України.

Повноваження військ службовців (ст. 7): під  час  виконання завдань надається право:

     1) вимагати від військслужбовців дотримання громадського порядку, правил носіння  військ  форми  одягу, припинення правопорушень, а також дій, що перешкоджають здійсненню завдань і  функцій  Служби  правопорядку,  а  в  разі  невиконання   застосовувати   заходи  примусу;

     2) перевіряти у військслужбовців  документи, що посвідчуютьїх особу,  та інші документи,  необхідні для з'ясування питань,   компетенції  Служби  правопорядку;

     3) викликати  осіб,  зазначених  у пункті 2 цієї статті,  для дачі показань та пояснень, у разі ухилення без поважних  причин  піддавати їх приводу;

     4) затримувати і  тримати  військслужбовців  на  гауптвахтах  з метою застосування тимчасового  запобіжного   заходу:

-     підозрюваних у вчиненні злочину,  обвинувачених чи підсудних, які переховуються 

-    які вчинили дії,  що створюють реальну загрозу для оточуючих, або які виявили непокору 

     5) затримувати  осіб  у  військ формі  одягу,  які мають виражені ознаки психічного розладу і створюють реальну   небезпеку   для   оточуючих;

     6) проводити особистий огляд або обшук затриманих осіб,  зазначених упунктах 2 і 4 цієї статті,  огляд речей,  що знаходяться при  них, ТЗ і вилучати документи та предмети,  що можуть бути речовими доказами або є небезпечними для оточуючих;

     7) складати  протоколи  про  адмінправопорушення стосовно;

     8) провадити     дізнання
     9) вести  облік  злочинів  та інших правопорушень у ЗСУ;
    10) багато інших

